z MITSUBISHI Automating the World
ELECTRIC

Changes for the Better

VALUE
CAREER

QUALITY
EDUCATION
DEVELOPMENT

COMPETENCE

LOYALTY

L a formazione E
IL TUO VALORE !

AcadeMy &




MITSUBISHI ELECTRIC

Mitsubishi Electric unisce la tradizione e i valori tipici della cultura giapponese all'innovazione per offrire le
migliori tecnologie finalizzate a rendere piu confortevole il mondo in cui viviamo. | prodotti e i componenti
Mitsubishi Electric trovano applicazione in molteplici campi: informatica e telecomunicazioni, ricerca spaziale
e comunicazioni satellitari, elettronica di consumo, tecnologia per applicazioni industriali, energia, trasporti e
costruzioni. L’'azienda & fortemente impegnata nella realizzazione di prodotti e attivita eco-compatibili e nella
promozione di programmi di Corporate Social Responsibility.

La filiale italiana di Mitsubishi Electric ha la propria sede principale presso I'Energy Park di Vimercate (MB) e
gli uffici commerciali a Padova, Roma, Torino e Rosa. Opera con tre divisioni commerciali: Climatizzazione,
Factory Automation e Automotive.

In particolare, Mitsubishi Electric & uno dei leader mondiali nel campo dell’automazione industriale, del
processo e del controllo numerico e negli anni ha consolidato una competenza unica per ogni tipo di
applicazione, con un’offerta completa che va dai singoli componenti per 'automazione a soluzioni integrate
globali. Cid che rende unica Mitsubishi Electric & che ogni singolo prodotto, compresi i suoi componenti interni,
e progettato, sviluppato e realizzato da Mitsubishi Electric stessa.

Ma non solo. La divisione Factory Automation della Filiale italiana & responsabile anche del business per
i Paesi della macro area South Hub - Italia, Francia, Spagna, Portogallo, Grecia, Africa del Nord, Africa del Sud
e occidentale, Egitto ed Israele. Inoltre & attiva come Factory Automation Centre del network mondiale grazie
all’eccellenza del supporto tecnico post-vendita, permettendo a clienti di ben 25 Paesi, dislocati tra Europa
Meridionale, Africa Settentrionale e Occidentale di rivolgersi ad esso per le attivita legate alla proposta di
sistemi, alla consultazione tecnica e alla formazione sulle soluzioni Mitsubishi Electric.
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LO SHOWROOM DEL MIRAI BUILDING

MIRAI ¢ il nome scelto per la nuova sede italiana di Mitsubishi Electric che in giapponese significa “futuro” e
rappresenta un nuovo modo di lavorare e un nuovo approccio all’ambiente e all’efficienza energetica, ponendo
la qualita al centro di ogni attivita: prodotti e servizi innovativi per clienti, partner e reti distributive, valorizzazione
delle risorse umane e percorsi formativi specifici attivati presso il nuovo Showroom di Vimercate.

Il nuovo showroom di Vimercate offre ai clienti, alle scuole e piu in generale ai visitatori I'idea dello sviluppo
tecnologico che Mitsubishi Electric porta avanti da anni, mettendo in evidenza I'accelerazione dell’azienda
non solo sull'integrazione tecnologica, ma anche sulla raccolta, analisi e condivisione dati.
Un'accelerazione che & trasversale a tutti e quattro i core business del Gruppo: Factory Automation,
Climatizzazione, Automotive, Semiconduttori.

Il tutto & possibile grazie alle isole
tematiche e alle applicazioni reali
dedicate ai principali mercati di
riferimento, che mostrano Ilalta
competenza e le elevate performance
delle soluzioni che Mitsubishi Electric &
in grado di proporre e sviluppare
insieme ai propri partner e clienti.
L’area € inoltre dedicata a un ampio
programma di formazione ad alto
contenuto tecnico con il supporto di
docenti  professionisti nel campo
dell’automazione; un luogo dove poter
migliorare la conoscenza dei prodotti e
delle soluzioni Mitsubishi Electric ed
aumentare la propria professionalita,
tenendosi costantemente aggiornati.
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PROGETTO ACADEMY

Cos’e il progetto AcadeMy?

Mitsubishi Electric crede fermamente che la formazione sia il modo migliore per diffondere cultura
dell’automazione e soddisfare le singole esigenze del mercato. Per questo ha creato il programma AcadeMy,
un sistema di corsi di formazione tenuti sia presso lo showroom di Vimercate, sia nelle sedi di Roma, Torino,

Padova e nelle le sedi di supporto di Prato e Bologna.

L'’AcadeMy si fonda su 7 principi quali Fiducia, Qualita, Tecnologia, Formazione, Etica, Competenze e Crescita
e prevede sia percorsi formativi standard che personalizzati rivolti ad un pubblico vasto, che va da studenti
degli istituti superiori o universitari, ai System Integrator, ai costruttori di macchine ed Utilizzatori Finali.

|stituti tecnici e Universita

Tra i tanti progetti di Responsabilita Sociale d'Impresa
sostenuti da Mitsubishi Electric, la collaborazione con
il mondo della formazione scolastica e universitaria
costituisce un obiettivo prioritario.

Gli istituti tecnici e le universita vedono nel progetto
AcadeMy la possibilita di avvicinare in modo concreto
gli studenti al mondo del lavoro, formandoli su quelle
che saranno le tecnologie con cui si troveranno a
operare una volta terminati gli studi; un valido
strumento per acquisire conoscenze tecniche e
professionalita che consentiranno loro di affermarsi
con successo in ambito lavorativo. Con questa

convinzione, Mitsubishi Electric affianca da ormai
diversi anni gli istituti ITS presenti in Italia con percorsi
formativi biennali post diploma di alta specializzazione
in Meccatronica e Automazione.

DURATA E LUOGO DEI CORSI

L’attivita di docenza & continuativa ed & tenuta presso
le sedi degli istituti tecnici e presso lo showroom di
Vimercate. Inoltre, oltre ai corsi in presenza, &
possibile partecipare anche a corsi on-demand e in
live streaming.

SYSTEM INTEGRATOR, COSTRUTTORI DI MACCHINE

ED UTILIZZATORI FINALI

Il progetto AcadeMy ¢ indirizzato anche ai professionisti di settore che
richiedono approfondimenti tecnici relativi alle nostre soluzioni.

| percorsi formativi vengono personalizzati per rispondere alle specifiche
richieste applicative dei clienti esistenti e potenziali, oltre che ai
costruttori di macchine che necessitano di soluzioni di automazione

complete.

DURATA E LUOGO DEI CORSI:

| corsi hanno durata di uno o piu giorni e si svolgono presso le sedi di
Vimercate, Roma, Torino, Padova e le sedi di supporto di Prato e
Bologna. Inoltre, oltre ai corsi in presenza, € possibile partecipare

anche a corsi on-demand e in live streaming.
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ACADEMY PARTNER PROGRAMME

Mitsubishi Electric AcadeMy, perseguendo il suo
obiettivo di formazione, ha lanciato il progetto
AcadeMy Partner Programme, per instaurare a
livello nazionale ed internazionale solidi rapporti di
collaborazione con Partner selezionati.
Competenza, professionalita e affidabilita
caratterizzano la partnership nell’ambito della
formazione relative alle soluzioni della divisione
Factory Automation.

Mitsubishi Electric permette agli AcadeMy Partner
di entrare a far parte di un progetto esclusivo che
garantisce diversi vantaggi per incrementare il loro
know-how e il loro business.
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| NOSTRI OBIETTIVI

01 Offrire valore aggiunto al servizio fornito dai Partner.
02 Creare un programma di fidelizzazione.

03 Formare Partner affidabili e con elevate competenze.
04 Sviluppare una rete di Partner che risponda alle

diverse esigenze del mondo della formazione a livello
nazionale ed internazionale.

QUALI SONO | VANTAGGI PER | PARTNER?

v/
05

01 Nuove opportunita di business.

02 Formazione di elevata qualita e mirata alle esigenze locali.

03 Accesso diretto alla documentazione sorgente dei corsi.

04 Contatto diretto con scuole / enti di formazione su segnalazione

di Mitsubishi Electric.
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IL PROGRAMMA ACADEMY
PER LE AZIENDE

Sempre piu vicina alle esigenze dei clienti, Mitsubishi Electric ha rinnovato il
programma didattico rivolto alle aziende.

La nuova proposta AcadeMy & stata concepita per offrire un percorso dedicato volto
ad accompagnare i professionisti del settore alla scoperta del mondo
dell’automazione industriale grazie a nuovi training on demand, disponibili su
YouTube, e corsi in presenza.
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IL PROGRAMMA ACADEMY
PER LE SCUOLE

La proposta formativa di Mitsubishi Electric per le scuole include Mentor ME,
linnovativa piattaforma gratuita a supporto della didattica in ambito tecnico,
disponibile online e fruibile a livello nazionale.

MentorME € nata con l'intento di fornire agli studenti degli istituti tecnici strumenti e
piani didattici esperienziali di e-learning per formarsi e orientarsi nei settori
dell’Automazione Industriale, della Meccatronica e della Climatizzazione, per una
nuova esperienza di PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e
I'Orientamento).

Scopri tutti i dettagli }
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NEVER STOP LEARNING

MITSUBISHI ELECTRIC ACADEMY

CONTATTI

DIVISIONE FACTORY AUTOMATION DIVISIONE MECHATRONICS CNC
Segreteria organizzativa Segreteria organizzativa

+39 039 605 36 66 +39 039 605 33 42

Oppure scrivi a: training.ida@it.mee.com Oppure scrivi a: cnc.service @it.mee.com

Liscrizione ai moduli e la consultazione date sono disponibili anche sul sito:
https://it.mitsubishielectric.com/fa

LE SEDI

Vimercate (MB) Padova Torino Roma
Campus, Energy Park Via Savelli, 24 C.so Svizzera, 185 Viale Luca Gaurico, 9/11
Via Energy Park 14, Tel. +39 039.60531 Tel. +39 039.60531 Tel. +39 039.60531

Tel. +39 039 60531

EDIZIONE 2023
Mitsubishi Electric si riserva il diritto di modificare in qualsiasi momento e senza preavviso i dati del presente stampato.
Ogni riproduzione, anche se parziale, & vietata.




