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Strategia

Podatkowa WAVIN POLSKA S.A.

PREAMBULA

WAVIN POLSKA Spélka Akeyjna, uznajac wage konstytucyjnego obowiazku nalozonego na

podatnikow do ponoszenia ciezarow

podatkowych, dbajac o sytuacje finansowa Spoélki, w celu

zapewnienia efektywnego oraz zgodnego z przepisami prawa wykonywania obowigzkow

podatkowych, wspolpracujac w tym
niniejsza strategie podatkowa (dalej:

1. DEFINICJE

zakresie z organami administracji skarbowej, przyjmuje

»Strategia Podatkowa”).

Strategia Niniejsza Strategia Podatkowa wraz z zalgcznikami.
Podatnik, Spélka WAVIN POLSKA Spétka Akeyjna z siedziba w Buku.
Personel Pracownicy Podatnika zatrudnieni na umowe o prace jak

roOwniez zleceniobiorcy, wspOlpracownicy, nie wylaczajac

Czlonkéw Zarzadu Podatnika.

Komorki Finansowe

Jednostki w strukturze organizacyjnej Podatnika, ktorych
zadaniem jest prowadzenie dzialalnoSci zwigzanej z kalkulacja

zobowigzan podatkowych Podatnika.

Komaorki Operacyjne

Jednostki w strukturze organizacyjnej Podatnika, ktorych
zadaniem jest prowadzenie dzialalno$ci operacyjnej
Podatnika.

Polityka podatkowa

Wdrozona u Podatnika Polityka okre$lajaca zasady
i procedury, ktérych celem jest zapewnienie dochowania
nalezytej staranno$ci w procesie kalkulacji zobowigzan
podatkowych Podatnika, w tym roéwniez w zakresie
wykonywania przez Podatnika obowigzkoéw platnika oraz
innych przewidzianych przepisami prawa podatkowego
(w szczegblnoSci  wspomagajgcego, korzystajacego lub
promotora na gruncie przepiséw dotyczacych przekazywania

informacji o schematach podatkowych).

Ryzyko podatkowe

Mozliwoé¢ uchybienia wymogom formalnym zawartym w
przepisach prawa podatkowego oraz powstania zaleglosci

podatkowej, w tym odsetek od zaleglosci podatkowych.
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Apetyt na ryzyko Maksymalny poziom lub rodzaj ryzyka, jakie organizacja jest
w stanie zaakceptowaé¢ dla osiggniecia finansowego lub
strategicznego celu.

Ustawa o CIT Ustawa z dnia 15 lutego 1992 roku o podatku dochodowym od
0s6b prawnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1800 ze zm.).

Zewnetrzny Doradca Podmiot uprawniony do wykonywania czynnoSci doradztwa

Podatkowy podatkowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 lipca 1996

r. o doradztwie podatkowym (t.j. Dz.U.2019.283) dzialajacy w
kazdej dopuszczalnej przez przepisy formie organizacyjnej (w
tym roéwniez spolki doradztwa podatkowego) poza osobami

peligcymi w strukturze organizacyjnej podatnika funkcje

Wewnetrznego Doradcy Podatkowego.

2. CELE STRATEGII PODATKOWEJ

Celem Strategii Podatkowej jest okres$lenie og6lnych zasad dzialania WAVIN POLSKA S.A. dla

zapewnienia dochowania nalezytej starannoSci w zakresie przestrzegania przepisOw prawa

podatkowego, w tym wypelniania nalozonych na Spoéltke obowiazkéw podatkowych, w

szczego6lnosSci poprzez:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

Wskazanie wizji i misji podatkowej oraz celéw podatkowych (dlugoterminowych),

uwzgledniajacych jednoczesnie ich wplyw na realizacje celéw biznesowych Podatnika.

Zapewnienie kompleksowego systemu kontroli wewnetrznej nad procesami
podatkowymi, co zapewnia mozliwo§¢é biezacego identyfikowania ryzyk oraz
terminowe skladanie wiarygodnych i kompletnych informacji i deklaracji
podatkowych zawierajacych prawidlowe dane.

Okreslenie zasad obowigzujacych u Podatnika na poszczegdlnych etapach procesu
kalkulacji zobowigzan podatkowych, poczynajac od planowania transakeji
gospodarczych, a konczac na weryfikacji danych ujetych w zlozonych deklaracjach
podatkowych oraz zasad dotyczacych nadzoru nad funkcja podatkowa.

Wskazanie poziomu zaangazowania organu zarzadzajacego w proces podejmowania
decyzji z zakresu planowania podatkowego oraz zasad ograniczania ryzyka
podatkowego.

Zapewnienie funkcjonowania efektywnej oraz transparentnej funkcji podatkowej u
Podatnika, co przeklada sie na dochowywanie nalezytej staranno$ci we wszystkich

obszarach podatkowych i finalnie uzyskanie efektu zgodno$ci postepowania z




2.6.
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przepisami podatkowymi, co jest udokumentowane i poddawane regularnemu

sprawdzeniu.

Wypelienie obowigzku ustawowego nalozonego na podatnikow podatku
dochodowego od oséb prawnych w art. 27¢ Ustawy o CIT dotyczacego publikacji
informacji o realizowanej strategii podatkowej. Przeznaczone do publikacji
informacje o realizowanej strategii podatkowej, za poszczegolne lata podatkowe

stanowig zalgczniki do Strategii.

3. ZAKRES STRATEGII PODATKOWEJ

Strategia Podatkowa okresla:

1)

2)

3)

)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)

komorki w Spoélce odpowiedzialne za realizacje Strategii,

procesy oraz procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw
wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajace ich prawidlowe
wykonanie,

zasady stosowane przez Podatnika w celu zachowania nalezytej staranno$ci w procesie

podatkowej weryfikacji i dokumentowania transakcji,

podejécie do rozpoznawania skutkow podatkowych planowanych transakeji

gospodarczych,
zasady zarzadzania ryzykiem podatkowym, w tym analize ryzyka podatkowego,

reakcje na ryzyko podatkowe oraz sposoby ograniczenia ryzyka podatkowego,

zasady dotyczace wypelniania obowigzkéw podatkowych w zakresie transakcji
zawieranych z podmiotami powigzanymi,

zasady wykorzystywania systemow informatycznych w procesie kalkulacji podatkow,

zasady dotyczace wypelniania obowigzkéw podatkowych zwigzanych z transakcjami z

podmiotami z rajow podatkowych,

zasady  postepowania przy planowanych i  wdrazanych  dzialaniach

restrukturyzacyjnych,

raportowanie schematéw podatkowych,

zasady wspolpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej,
analize ryzyka podatkowego i tzw. apetytu na ryzyko podatkowe,

zasady dotyczace rewizji stosowanej strategii podatkowej oraz reakcji na ryzyko

i zmiany.
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4. ORGANY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE STRATEGII

4.1.

4.2.

4.3.

PODATKOWEJ

Za realizacje Strategii Podatkowej odpowiadaja Komorki Finansowe oraz wskazany w
Polityce Podatkowej oraz szczegdtowych procedurach i instrukcjach Personel Spoiki.

Zarzad Spolki odpowiedzialny jest za zapewnienie prawidlowo zaprojektowanych
i wdrozonych proceséw podatkowych oraz nadzér nad realizacja Strategii Podatkowej,
wylacznie w szczegolowym zakresie opisanym w Polityce Podatkowej wdrozonej u
Podatnika.

Zarzad moze powierzy¢ jednemu ze swoich czlonkéw — w drodze uchwaly i za jego

zgoda - odpowiedzialnos$¢ za realizacje calo$ci lub czeéci Strategii Podatkowe;j.

5. ZAKRES PRZEDMIOTOWY STRATEGII PODATKOWEJ

5.1.

5.2.

Strategia Podatkowa ma zastosowanie do wszystkich przepisow prawa podatkowego,
ktore nakladaja na Spotke obowiazki w zakresie prawa podatkowego, w szczego6lnos$ci
dotyczace obowiazkow podatkowych, ktére Spotka jest zobowigzana spelnié¢ jako
podatnik lub platnik podatku.

Szczegblowe obowiazki dotyczace kalkulacji i raportowania wystepujacych u
Podatnika zobowigzan podatkowych opisane zostaly w Polityce Podatkowej Spoiki,

ktora okresla ponizej wskazane czynnosci:

5.2.1. Zasady wystepowania z wnioskami o:

1) wydanie interpretacji podatkowej,
2) wydanie wigzacej informacji stawkowej (WIS),

3) wydanie wigzgcej informacji akcyzowej (WIA).

5.2.2. Zasady oceny transakcji z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust.

1 pkt 4, ustawy o CIT i sporzadzania dokumentacji podatkowe;.

5.2.3. Zasady postepowania przy planowanych i wdrazanych dzialaniach

restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysoko$¢ zobowigzan
podatkowych Podatnika lub podmiotoéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust.

1 pkt 4 ustawy o CIT.

5.2.4. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Podatnika na

terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa.

5.2.5. Informacja odnos$nie realizacji przez Podatnika obowiazkéw podatkowych na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacja o liczbie przekazanych

6
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Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach

podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowe;.

6. PODSTAWOWE ZASADY STOSOWANE PRZEZ PODATNIKA W CELU
ZACHOWANIA NALEZYTEJ STARANNOSCI

6.1. Misja podatkowej funkeji Spolki jest dazenie do interpretacji przepisow podatkowych
zgodnie z celem prawa i ustawodawcy oraz niewykorzystywanie niejednoznacznosci

przepisow do osiggania korzysSci podatkowych niezgodnych z celami gospodarczymi.

6.2. Spotka dazy do pelnej kontroli nad wszystkimi wewnetrznymi procesami
podatkowymi, co ma skutkowaé zapewnieniem zgodno$ci z przepisami podatkowymi

oraz wymogami w zakresie sprawozdawczo$ci oraz zarzadzania ryzykiem w obszarze

podatkowym.

6.3. Spotka zapewnia warunki do dzialania efektywnej, wydajnej oraz transparentnej
funkcji podatkowej, ktéra zagwarantuje zgodno$¢ postepowania Spoétki (compliance)

z przepisami podatkowymi.

6.4. Spolka jest i pozostanie nadal wiarygodnym partnerem dla organéow Krajowej
Administracji Skarbowej lub innych organéw podatkowych. Celem Podatnika jest
planowanie podatkowe wspierajagce rzeczywista dzialalno$¢ gospodarcza

i nieuczestniczenie w sztucznych systemach unikania opodatkowania.

6.5. Personel Podatnika podejmuje dzialania objete Strategia, opierajac sie na

nastepujacych zasadach:

1) ZASADA PODZIALU OBOWIAZKOW — obowigzki zwigzane z prowadzeniem
kalkulacji zobowigzan podatkowych sa realizowane przez wlasciwe Komorki
Finansowe iPersonel Podatnika zgodnie z podzialem organizacyjnym

i kompetencyjnym,

2) ZASADA KOLEGIALNOSCI — w celu wylaczenia lub ograniczenia ryzyka
blednego rozpoznania skutku podatkowego istotnej transakcji gospodarczej,
kazda decyzja rozstrzygajaca watpliwoSci w tym zakresie powinna by¢
podejmowana przy udziale co najmniej trzech czlonkéw Personelu, zgodnie z

wdrozona w Spolce Polityka Podatkowa.

3) ZASADA WIELOSTOPNIOWEJ WERYFIKACJI - transakcje gospodarcze
oceniane s3 w ramach Komoérek Finansowych przez co najmniej dwie osoby:

pracownika Komorki Finansowej oraz odpowiednio jego przelozonego, a takze



4)

5)

Strategia Podatkowa WAVIN POLSKA S.A.

w przypadkach okre§lonych procedura, Prezesa Zarzadu lub Dyrektora

Finansowego lub Zewnetrznego Doradce Podatkowego,

ZASADA OBOWIAZKOWEJ OCENY RYZYKA PODATKOWEGO - po
zidentyfikowaniu ryzyka podatkowego Komérki Finansowe oceniaja ryzyko na
zasadach okre§lonych w Polityce Podatkowej. W uzasadnionych przypadkach
Podatnik rozwaza zastosowanie $rodkow prawnych oraz innych instrumentéow
wylaczajacych lub ograniczajacych prawdopodobienstwo zaistnienia lub

konsekwencje materializacji ryzyka podatkowego,

ZASADA SYGNALIZACJI NIEPRAWIDELOWOSCI — Personel jest zobowigzany
do niezwlocznego zgloszenia wszelkich nieprawidlowosci zidentyfikowanych w
procesie kalkulacji zobowigzan podatkowych, jak réwniez watpliwosci
zwigzanych z kwalifikacja lub ujeciem w ksiegach danego zdarzenia dla celéw

podatkowych.

7. PROCESY I PROCEDURY DOTYCZACE ZARZADZANIA
WYKONYWANIEM OBOWIAZKOW WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW
PRAWA PODATKOWEGO

7.1. Spolka stosuje procedury i instrukcje umozliwiajace dochowanie nalezytej starannosci

w procesie weryfikacji transakcji i dokumentéw oraz prawidlowego i terminowego

skladania deklaracji i informacji podatkowych.

7.2. Stosowane w Spolce procedury i instrukcje uwzgledniaja rézne role i zakresy

odpowiedzialno$ci Personelu, zaréwno pracownikéw Komoérek Finansowych, jak

i Komorek Operacyjnych.

7.3. Spolka wdrozyla liczne instrukeje, procedury i opracowala procesy, ktére maja na celu

zarzadzanie ryzykiem podatkowym, audyt i kontrole wewnetrzna oraz zapewnienie

odpowiedniego dzialania funkcji podatkowe;.

7.4. Procedury i instrukcje wdrozone w Spolce to:

1)
2)
3)

)

Polityka Podatkowa,
Procedura wspolpracy z kontrahentami,
Procedura w zakresie raportowania schematow podatkowych (MDR),

Instrukcja dotyczaca mechanizmu podzielonej platnosci (MPP),

7.5. Kalkulacja zobowigzan podatkowych Spolki realizowana jest zgodnie z ponizszym

procesem:



7.6.

7.7.
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1) Etap I — rozpoznanie skutkéw podatkowych transakcji gospodarczych,

2) Etap II - weryfikacja zapisow ksiegowych oraz kalkulacja zobowigzan
podatkowych,

3) Etap III - analiza ryzyka podatkowego niezidentyfikowanego na etapie

planowania transakcji gospodarczych,
4) Etap IV — weryfikacja i zlozenie deklaracji,

5) Etap V — analiza ryzyka podatkowego niezidentyfikowanego przed zlozeniem

deklaracji — ewentualne korekty deklaracji.

W sytuacji uchybienia terminowi do zlozenia deklaracji lub informacji podatkowych
Spoétka podejmuje niezwloczne dzialania w celu zlozenia brakujacej deklaracji lub
informacji oraz wplaty naleznych odsetek. Jednoczesnie Spotka weryfikuje przestanki
do zlozenia tzw. czynnego zalu lub innych czynnoSci ograniczajacych
odpowiedzialno$¢ Spotki lub jej pracownikow.

Wszelkie dokumenty zwiazane z weryfikacja transakcji gospodarczych, rozliczeniem

zobowigzan podatkowych i raportowaniem podlegaja archiwizacji.

8. ZASADY WYKORZYSTYWANIA SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH W

8.1.

8.2.

8.3.

PROCESIE KALKULACJI PODATKOW

Dla prawidlowego zarzadzania kwestiami podatkowymi Spotka wdrozyla i stosuje
rozwigzania informatyczne zapewniajace prawidlowe przygotowanie i wypekienie
deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innej ustawowo wymaganej
dokumentacji, wyliczenie podatku oraz zarzadzanie platno$ciami podatku. Powyzsze
funkcje realizowane sg w oparciu o zintegrowany system ERP — SAP.

Stosowane systemy informatyczne zapewniaja elastyczno$¢ funkcjonalng, integracje
poszczegdlnych skladowych systemu w celu zapewnienia integralno$ci danych,
niezawodno$¢ oraz bezpieczenstwo i wlasciwa archiwizacje danych.

Podatnik, w celu zminimalizowania ryzyka bledow, mogacych mie¢ wplyw na
prawidlowos¢ ustalenia zobowigzania podatkowego, zapewnia wlasciwe wsparcie dla

funkcji informatycznej, w szczegbdlnosci poprzez:

1) opisy proceséw informatycznych,
2) wytyczne w zakresie powierzania odpowiedzialno$ci, uzgadniania celow, oceny
wydajnosci,
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3) zapewnienie zasobow sprzetowych i personalnych umozlwiajacych plynne
i elastyczne funkcjonowanie wraz z mozliwoscig dostosowania systeméw do

zmian w przepisach podatkowych,
4) zapewnienie odpowiednich mechanizmoé6w kontroli, w szczego6lnoSci:

» kontrole dostepu do aplikacji zapewniajace ochrone informacji oraz ich

poufnose,
« kontrole dokonywane przy wprowadzaniu danych,

» kontrole operacji przetwarzania danych (tj. kontrole sprawdzajace, czy
wszystkie dane sa przetwarzane, czy zadne dane nie znikaja lub nie sa
sztucznie tworzone, czy procesy s3 wykonywane z poprawnymi wersjami
plikow oraz czy obliczenia wykonywane w toku przetwarzania danych sa
dokladne),

» kontrole wyj$¢, przy czym na wyjScia skladaja sie rezultat operacji
przetwarzania i formatowanie wygenerowanych informacji (kontrole wyjs¢
dajace pewno$¢ co do tego, ze objete kontrola raporty sa kompletne
i dokladne, jak rowniez pewnos¢ co do tego, ze sa rzeczywiscie przesyltane do

adresatow).

8.4. Spotka dokonuje okresowej weryfikacji ww. wymogéw w zakresie systemow IT, w

ramach audytu wewnetrznego lub zewnetrznego.

9. NALEZYTA STARANNOSC W ZAKRESIE ANALIZY PROCESOW
PODATKOWYCH

9.1. Wskazani czlonkowie Personelu Spoélki na biezagco monitoruja zmiany przepisow
prawa podatkowego, stanowisko organéw podatkowych oraz orzecznictwo sagdowo-
administracyjne w zakresie niezbednym do zapobiegania powstaniu ryzyka
podatkowego. Istotne zmiany w przepisach, stanowisku organéw lub w orzecznictwie
majace wplyw na pozycje podatkowa Spolki, zaréwno jako ryzyko jak i szansa,
raportowane sg do Dyrektora Finansowego i Glownego Ksiegowego.

9.2. W przypadku zmian w stanowisku organéw lub orzecznictwie sadowo-
administracyjnym, Spoétka przeprowadza analize historycznych transakcji w celu
oceny, czy nie doszlo do wykrycia ryzyka podatkowego.

9.3. Przy ocenie istotnych zmian w prawie podatkowym, lub pojawieniu sie kwestii
niejednoznacznych prawnie, Spétka moze wspolpracowaé w ich ocenie z podmiotami

zewnetrznymi.
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9.4. Dla Personelu Podatnika organizowane sa szkolenia majace na celu uzupekienie lub
rozszerzenie wiedzy z zakresu przepisow prawa podatkowego oraz wewnetrznych
procesow i procedur podatkowych (w zakresie dostosowanym do obowigzkéw danego
czlonka Personelu).

9.5. W celu zapewnienia aktualno$ci Strategii Podatkowej oraz procedur i proceséw, za
posrednictwem ktérych jest realizowana. Podatnik dokonuje corocznej weryfikacji
powyzszych dokumentow, dostosowujac je do zmian zachodzacych w otoczeniu i
wewnatrz organizacji oraz do zidentyfikowanych nowych ryzyk. Weryfikacja moze by¢
realizowana, zgodnie z decyzja Zarzadu przez Zewnetrznego Doradce Podatkowego

lub stuzby wlasne Podatnika.

10.ZARZADZANIE RYZYKIEM PODATKOWYM

10.1. W celu ograniczenia ryzyka podatkowego Spoétka przyjela i stosuje zasady okre$lone w
ust. 6 - 8 Strategii oraz dzieli dokonywane transakcje na typowe transakcje
gospodarcze (wystepujace na biezaco w Spolce transakcje nie budzace watpliwosci
podatkowych) i transakcje pozostale.

10.2.Przez typowe transakcje gospodarcze rozumie sie transakcje planowane przez
Komoérki Operacyjne, ktéorych charakter odpowiada transakcjom gospodarczym
zrealizowanym w oparciu o wzory dokumentéow uprzednio zaakceptowanych przez
Komorki Finansowe oraz shuzby prawne Podatnika.

10.3.Przez transakcje pozostale rozumie sie transakcje inne niz typowe transakcje
gospodarcze, w tym rowniez planowane lub wdrazane dzialania restrukturyzacyjne
mogace mie¢ wplyw na wysoko$¢ zobowigzan podatkowych Podatnika lub podmiotow
powiazanych.

10.4.Dla transakcji gospodarczych ustala sie progi istotnosci, od ktorych uzalezniony jest
udzial poszczegolnych czlonkdéw Personelu w procesie weryfikacji i akceptacji danej
transakcji. Szczegbdlowy podzial transakcji zawiera wdrozona przez Podatnika Polityka
Podatkowa.

10.5.Spotka zarzadza ryzykiem podatkowym, w szczegolnoSci poprzez:

1) analize interpretacji organow podatkowych wydanych w podobnych sprawach,

orzeczenn sadéw administracyjnych dotyczacych analogicznych zagadnien

podatkowych;
2) uzyskanie opinii podatkowej od zewnetrznego doradcy podatkowego;
3) wystapienie z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej;

11



Strategia Podatkowa WAVIN POLSKA S.A.

4) wystapienie z wnioskiem o wydanie wigzacej informacji stawkowej, o ktorej

mowa w art. 42a ustawy o VAT;
5) zastosowanie sie do interpretacji ogélnej Ministra Finansow;

6) zastosowanie sie do utrwalonej praktyki interpretacyjnej organow Krajowej

Administracji Skarbowej;
7) wystgpienie z wnioskiem 0 podpisanie umowy APA.

10.6.Decyzje o podjeciu dzialan wskazanych w ust 10.5. pkt. 2-4 podejmuje Glowny

Ksiegowy wraz z Dyrektorem Finansowym w porozumieniu z Prezesem Zarzadu.

10.7. Wszelkie rozliczenia podatkowe sa dokonywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa. Kwoty zobowigzan podatkowych sa kalkulowane w oparciu o wlasciwe
przepisy i zgodnie z rzeczywistym przebiegiem zdarzen gospodarczych oraz uiszczane

w terminach wynikajacych z przepiséw prawa.

11. APETYT NA RYZYKO PODATKOWE

Spotka, prowadzac dzialalno$¢ biznesowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami podatkowymi,
nie akceptuje dzialan lub zaniechan, ktére powodowalyby powstanie ryzyka podatkowego (nie

definiuje sie zadnego apetytu na ryzyko). W szczegolnos$ci Spotka:

1) przyjmuje aktywne podejScie do zarzadzania ryzykiem podatkowym, biorac pod
uwage konsekwencje podatkowe dokonywanych transakecji,

2) poszukuje zewnetrznych porad podatkowych, w przypadku gdy opodatkowanie
dokonywanych transakgji jest zlozone, niejasne lub niepewne,

3) nie angazuje sie w sztuczne konstrukcje tworzone w celu zmniejszenia rzeczywistych
ciezarow podatkowych i nie uczestniczy w sztucznych konstrukcjach podatkowych

pozbawionych ekonomicznego uzasadnienia,

4) podejmuje decyzje przede wszystkim w oparciu o wzgledy ekonomiczne i biznesowe,
a nie wzgledy podatkowe. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach zarzadzanie
ryzykiem podatkowym moze polega¢c na wystgpieniu o wydanie opinii
zabezpieczajacych, o ktorych mowa w rozdziale 4 (Opinie zabezpieczajace) dziatu ITIA

Ordynacji podatkowe;.

12. REAKCJA NA RYZYKO PODATKOWE

12.1. Ryzyko podatkowe zidentyfikowane w zwigzku z dokonang czynnoscia, zmianami w
orzecznictwie podatkowym lub bledem Personel Podatnika kazdorazowo zglasza

bezposrednim przelozonym.
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12.2. W przypadku zidentyfikowanego ryzyka Spotka szacuje jego warto$¢ i podejmuje
decyzje co do sposobu postepowania w celu likwidacji skutkéw finansowych
zidentyfikowanego ryzyka.

12.3.Decyzje o ktorych mowa w ust. 12.2 podejmowane sg przez Personel Podatnika,
zgodnie z wartoScig wskazanych w Polityce Podatkowe;.

12.4.W przypadku gdy nie da sie poprawi¢ bledow wiazacych sie z istnieniem ryzyka
podatkowego, o sposobie postepowania decyduje Dyrektor Finansowy w

porozumieniu z Zarzadem.

13.ZASADY DOTYCZACE WYPEENIANIA OBOWIAZKOW PODATKOWYCH
W ZAKRESIE TRANSAKCJI ZAWIERANYCH Z PODMIOTAMI

POWIAZANYMI

13.1. W sytuacji, gdy w Spolce wystepuja transakcje z podmiotami powigzanymi, w
rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4, ustawy o CIT, Podatnik podejmuje czynnosSci majace
na celu zapewnienie ich rynkowego charakteru oraz odpowiednie udokumentowanie
(przygotowanie dokumentacji cen transferowych).

13.2. Ustalenie warunkéw w transakcjach z podmiotami powiazanymi, jest potwierdzane
analizg rynkowego charakteru tych warunkéw (analizy benchmarkingowe).

13.3. W przypadku transakcji kontynuowanych w kolejnych latach Podatnik okresowo
izgodnie z przepisami dokonuje aktualizacji analiz rynkowego charakteru ich

warunkow.

13.4.Za zapewnienie rynkowego charakteru transakcji odpowiadaja pracownicy Komorek
Operacyjnych zaangazowani w obsluge danej transakcji, we wspolpracy z
pracownikami Komorek Finansowych.

13.5. Podatnik po zakonczeniu roku weryfikuje ciazace na nim obowiazki w zakresie

przygotowania dokumentacji cen transferowych oraz raportowania w tym zakresie. W

szczegoOlnoSci analizuje obowigzek:

1) Przygotowania dokumentacji lokalnej (Local File),

2) Przygotowania dokumentacji grupowej (Master File),

3) Sporzadzenia informacji o cenach transferowych,

4) Przygotowania pozostalych informacji i o§wiadczen wymaganych przepisami.

13.6. Analize, o ktérej mowa w pkt. 13.5. przeprowadza pracownik Komoérki Finansowej pod

nadzorem Gléwnego Ksiegowego. Na podstawie analizy Gléwny Ksiegowy, w
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porozumieniu z Dyrektorem Finansowym podejmuje decyzje o sporzadzeniu
odpowiedniej dokumentacji podatkowe;j.

13.7. Glowny Ksiegowy informuje Zarzad Spolki o sporzadzeniu dokumentacji cen
transferowych oraz stosowaniu cen rynkowych oraz udostepnia ja Zarzadowi w celu
umozliwienia zapoznania sie z nig i jej weryfikacji.

13.8. Obowiazki zwigzane z przygotowaniem dokumentacji podatkowej lokalnej i grupowej
oraz raportowaniem transakcji realizowane sa w sposob zgodny z przepisami i w

ustawowych terminach.

13.9. W przypadku szczegolnie istotnych warto$ciowo lub skomplikowanych dokumentacji,

Spotka moze korzystac z wsparcia zewnetrznych doradcow podatkowych.

14.ZASADY DOTYCZACE WYPELNIANIA OBOWIAZKOW PODATKOWYCH
ZWIAZANAYCH Z TRANSAKCJAMI Z PODMIOTAMI Z RAJOW
PODATKOWYCH

14.1. Spotka identyfikuje transakcje zawierane z podmiotami z krajow i terytoriow

stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa.

14.2.Planujac transakcje z podmiotami z krajow i terytoriow stosujacych szkodliwag
konkurencje podatkowa, Spotka przeprowadza analize skutkow podatkowych oraz
obowiazkow zwigzanych z taka transakcja. Analize skutkéw podatkowych oraz
obowiazkow zwigzanych z transakcja z podmiotami z krajéw i terytoriow stosujacych
szkodliwg konkurencje przeprowadza Glowny Ksiegowy.

14.3.Na podstawie analizy Glowny Ksiegowy sporzadza rekomendacje dla Dyrektora
Finansowego, odno$nie kontynuowania transakcji z podmiotem z krajow i terytoriow

stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa.

15. ZASADY POSTEPOWANIA PRZY PLANOWANYCH I WDRAZANYCH
DZIATANIACH RESTRUKTURYZACYJNYCH

15.1. Spotka zachowuje szczegbdlng ostrozno$¢ przy planowaniu i wdrazaniu dzialan
restrukturyzacyjnych, w szczegblnosci ktorych elementem sg przeksztalcenia formy
prawnej prowadzonej dzialalno$ci, polaczenia, podzialy, wydzielania czy transfery
czesci przedsiebiorstwa.

15.2. Przed planowanym dzialaniem restrukturyzacyjnym Spotka dokonuje szczegolowej
analizy skutkow podatkowych zamierzonych dzialan, zaréwno z perspektywy
poszczegoblnych etapow, jak rowniez calo$ci restrukturyzacji. Spotka weryfikuje, czy

zamierzone badZz podobne dzialania restrukturyzacyjne nie zostaly wskazane w
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komunikatach oglaszanych przez organy krajowej administracji skarbowej jako

noszace znamiona obejécia prawa podatkowego.

15.3. Za przeprowadzenie analizy skutkow podatkowych planowanych dzialan

restrukturyzacyjnych odpowiedzialny jest Zarzad. W przypadkach zlozonych lub

skomplikowanych dzialan restrukturyzacyjnych Spotka moze korzysta¢ z wsparcia

zewnetrznych doradcéw podatkowych.

15.4. Decyzje dotyczace wdrozenia dzialan restrukturyzacyjnych podejmowane sa przez

Zarzad Spolki z zachowaniem zasad okreslonych w pkt. 6.5.

16. RAPORTOWANIE SCHEMATOW PODATKOWYCH

16.1. Spotka wdrozyla szczegolowa wewnetrzng procedure w zakresie przeciwdzialania

niewywigzywaniu sie z obowiazku przekazywania informacji o schematach

podatkowych (MDR). Procedura MDR okre$la zasady postepowania w zakresie

identyfikacji oraz raportowania schematow podatkowych, w tym:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

okreslenie czynnoSci lub dzialann podejmowanych w celu wywiazywania sie z

obowiazku przekazywania informacji o schematach podatkowych,

srodki stosowane w celu wlasciwego wypehienia obowiazku przekazywania

informacji o schematach podatkowych,
okreslenie zasad przechowywania dokumentéw oraz informacji,

okreSlenie zasad wykonywania obowiazkéw obejmujacych przekazywanie
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach

podatkowych,

okreélenie zasad upowszechniania wéréd pracownikow Spotki wiedzy z zakresu

przepiséw dotyczacych informacji o schematach podatkowych,

okreslenie zasad zglaszania przez pracownikow rzeczywistych lub potencjalnych

naruszen przepisOw dotyczacych informacji o schematach podatkowych,

okreélenie zasad kontroli wewnetrznej lub audytu przestrzegania przepiséw
dotyczacych informacji o schematach podatkowych oraz zasad postepowania

okreslonych w wewnetrznej procedurze.

16.2. Podatnik dokonuje biezacej oceny planowanych i realizowanych transakcji pod katem

koniecznosci raportowania schematéw podatkowych.
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17. WSPOLPRACA Z ORGANAMI KRAJOWEJ ADMINISTRACJI
SKARBOWEJ

17.1. Celem Podatnika jest utrzymanie konstruktywnych i przejrzystych stosunkéw z
organami Krajowej Administracji Skarbowej. W odpowiedzi na wszelkie zapytania

KAS, Spotka bedzie dziala¢ w odpowiednim czasie, kompleksowo i rzetelnie.

17.2. Spolke przed organami podatkowymi reprezentuja czlonkowie zarzadu, prokurenci

lub inni ustanowieni pelnomocnicy.
17.3. Podatnik bez zbednej zwloki odpowiada na pisma kierowane przez KAS i na biezaco
wspolpracuje, jesli istnieje taka potrzeba, z pracownikami organéw podatkowych.
17.4. Spbtka upowaznia przynajmniej dwoch cztlonkéw Personelu do skladania deklaracji w

formie elektroniczne;.

18.POSTANOWIENIA KONCOWE

18.1. Strategia Podatkowa oraz jej zmiany wprowadzane sa w drodze Zarzadzenia Prezesa

Zarzadu.

18.2.Spotka zamieszcza w ustawowym terminie informacje o realizowanej strategii

podatkowej za rok podatkowy na swojej stronie internetowe;.

18.3.Informacje o realizowanej strategii podatkowej za poszczeg6lne lata podatkowe

stanowia zalacznik do niniejszej Strategii.
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Zalaczniki:

1. Informacja o realizowanej strategii podatkowej w roku 2020.

2. Informacja o realizowanej strategii podatkowej w roku 2021.
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