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Politika spolec¢nosti WAVIN CZECHIA:

Spolecnost Wavin Czechia se ztotozriuje a Fidi politikou skupiny ORBIA B&l (Wavin):

e Politikou kvality - ,Zasadami spole¢nosti ORBIA B&l tykajicimi se kvality*

e Politikou environmentu, bezpecnosti prace a udrzitelnosti

v oblasti zdravi, bezpecnosti prace, zivotniho prostfedi a dopadu na vefejnost".

Kromé uvedenych zasad spole¢nost klade dlraz na:

e Pfidanou hodnotu pro zakazniky poskytovanim praktickych Skoleni montaze nasich

systému tak, aby byla zaru€ena spravnost realizace a maximalni mozna zivotnost

jednotlivych systémd. Spole¢nost rovnéz poskytuje individualni poradenskou ¢innost.

e Vyuzivani a rozvoj lidskych zdroju a vytvafeni vhodného pracovniho prostredi

pro nas tym.

e Minimalizaci dopadld na zivotni prostfedi a snizovani energetické spotifeby
spole¢nosti investovanim do modernich technologii.

e Potencial stat se preferovanym partnerem nasich zakaznikd a spolupracujicich
spolecnosti bez omezeni teritoria a dosahnout pozice lidra novych trhu.

V Kostelci nad Labem
Dne 9. 10. 2023
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Zasady spolecnosti Orbia B&I tykajici se kvality

Orbila B&l Je prémiovym Q- 3 P P 1 *
A Nas zavazek k zajistovani kvality
feseni, ktera prispivaji k - Pfijimame diverzitu. Naslouchdme nazorGm druhych a lépe tak splfiujeme
Rozvijejme Zlvot na viechna odekavani zakaznikl a poskytujeme jim ty nejlepsi produkty, feseni
celém svéteé. a sluzby.

Neustdle se snazime
poskytovat nasim
zakazniktim dokonalost
prostiednictvim:

- ReSeni s pfidanou hodnotou

« Spolehlivych a vyhovujicich

produktu

« Vy3si spokojenosti zakaznik(

- Prijimame zodpovédnost. Své podnikani vedeme zplsobem, ktery spifiuje

podminky pro zajisténi pfijeti odpovédnosti, transparentnosti a etického
chovani. Jako jedina, globalni spoleénost, zajisfujeme, Ze vichni nasi
zakaznici na celém svété dostavaji stejnou kvalitu ve viem, co délame.

= Jsme odvazni. Nedovolime, aby nam cokoli stalo v cesté k identifikaci, fizeni a

snizovani po&tu pripadd, kdy by mohla byt ohrozena kvalita. Nase neoblomna
kultura feSeni problémd a zaméreni na fizeni rizik pomaha dodavat produkty
ve Spickoveé kvalité hned napoprvé.

+ Jsme oddani kvalité, bezpecnosti a udrzitelnosti. Zavedenim a

dodrZovanim zikonnych a regulaénich pozadavki a certifikaénich
norem zajistujeme, Ze jsou nase produkty vZdy vyhovujici.

* Neustale posuzuj y itoruj a zlepSujeme nase p y

Tim zvySujeme nasi obchodnivykonnost a spokojenost zakaznikd.

> o) 4 9)% <EA.

Dave Smith Benny Klener Thomas Peckre
* Building &
orbia @ Infrastructure
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Nase politika v oblasti zdravi,
bezpecnosti prace, zivotniho prostredi
a dopadu na verejnost

Ve spole¢nosti Orbia B&I jsme se zavézali k udrZitelnému rozvoji. Nase povinnosti v oblasti zdravi, bezpe¢nosti,
zivotniho prostfedi a vlivu na vei'ejnost jsou rozhoduijict pro zpusob, jakym podnikame. Zavazujeme se k
neustalému zlepSovani nasi vykonnosti, efektivnimu vyuZivani prirodnich zdroji a usilujeme o nulovou tjmu u lidi i
Zivotniho prostredi.

Vsude, kde pusobime, budeme:

Rozvijet, implementovat a udrfovat systémy fizeni ve prospéch zdravi, bezpeénosti, Zivotniho prostied| a vefejnosti.

Tyto systémy jsou v souladu s mezindrodn& uznavanymi standardy a umo2iuji ndm:

- identifikovat, vyhodnocovat a fidit rizika pro zaméstnance, dodavatele, Zivotni prostfed( a vefgjnost.

usilovat o dosaZeni 3pi¢kove praxe v oboru.

spldovat a pfipadné plekraéovat platné zakonneé poZadavky.

dbat na rozvoj nasich zamé&stnancl a poskytovat zdroje pro splnéni nasich cild

podporovat zakladni lidskd prava zaméstnancd, dodavateld | mistnich komunit, jako? i respektovat tradiéni prava mistnich obyvatel
radit ohledn& zodpov&dného pouZivani nagich produktd

Hledame prilezitosti ke sdileni naseho tispéchu prostiednictvim:

= spoluprace s vefejnosts s cllem pfispét k potfebam saocidlni infrastruktury prostiednictvim rozvoje a vyuZivani vhodnych dovednosti a
technologil,

= navazovani partnerstvi, ktera se zaméfuji na vytvafeni udriitelnych hodnot pro viechny.

Komunikujeme, zapojujeme zaméstnance, dodavatele, obchodni partnery, zdkazniky, navstévniky
i verejnost do:

= budovani vztahd zaloZenych na astnosti, otevienosti, vzajemne dlvéfe a zapojeni

= sdileni odpov&dnosti za splnéni poZadavki téchto zdsad

Budeme pravidelné pfezkoumavat a vefejné informovat o nafem pokroku a zajistime, aby tato politika i naddle odpovidala potfebam viech
zutastnénych stran
Budeme Usp&ini, kdy2 dosdhneme nafich cild cestou nuloveé 2kody a ziskame uznani vefejnosti v mist& nai pisobnosti.

/ Z
iy

Dave Smith Benny Klener |zak Van Der Watt

Datum: 01/09/2023
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