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CONNECT TO BETTER

VESELIBAS, DROSIBAS UN VIDES POLITIKA

Mdsu vizija
Bat cienfjamiem un apbrinojamiem, ilgtspéjigiem un atzitiem pasaules plastikata caurulvadu sistému un
risindjumu tirgus lideriem.

Misu misija

Veidot nepartrauktas vértibas musu klientiem, partneriem, akcionariem un darbiniekiem. Masu klientu
izvélei més piedavajam plasu, konkurétspéjigu, inovativu un ilgtsp&jigu virszemes un apakdzemes lietotnu
portfeli.

PriekSnoteikums
Muasu stratégijas ietvaros més esam skaidri noteikusi, ka labi, augsti motivéti un lepni cilvéki apvienojuma
ar veseligu un droSu darba vidi ir priekSnoteikums, lai més sasniegtu savu misiju!

Misu apnemsanas
Visi Wavin darbinieki, ka dala no Mexichem Group, apnemas:
« Nodrosinat visu pie mums stradajoso cilvéku veselibu un droSibu.
« Veicinat kultdru, kas atbalsta efektigu Veselibas, droSibas un vides (HSE) vadibu.
« Saglabat vidi un ierobezot misu ietekmi uz vidi cik vien tas ir iespéjams.
« lzstradat produktus un procesus, kas koncentréjas uz HSE ietekmes novérsanu vai samazinasanu
visa to dzives cikla.
« Cientt mdsu kaiminus un sniegt ieguldijumu vietéja kopiena, kura més darbojamies.
. Atklati pazinot par misu darbibu, nodroSinat dialoga un zinoSanas attistibu par masu HSE izpildi.

Veselibas, drosibas un vides politikas izvérsums
Katras vienibas vidéja limena vaditaji ar Wavin tieSo kontroli, sadarbiba ar personalu:
« Vada HSE misu veikuma, politikas un Wavin ietvaros katru dienu.
« Vada HSE jautajumus, ka jebkuru citu kritisko uznémeéjdarbibas aktivitati un nodrosina, ka HSE ir
vidéja [Tmena vaditaju atbildiba.
« Nodrosina sistematisku pieeju HSE, veido to, lai nodroSinatu atbilstibu likumdosanai un nepartraukti
uzlabotu HSE izpildi.
« Kur nepiecieSams, papildina vietéjo likumdoSanu un noteikumus ar misu pasu pasajam prasibam.
« Uzstada izaicinoSus mérkus un analizé, novérté un zino par HSE izpildi.
« Veicina konstruktivu HSE kultdru, koncentréjot uzmanibu uz prasmju vadibu, atgriezenisko saiti
negadijumu gadijumos, atbildibu un dialogu.
« Nodrosina informaciju, norades un apmacibas, lai veicinatu darbinieku un darbuznémeju
ieguldijumu HSE politika.
. Samazina vides ietekmi ar materialu un energijas efektivitates programmam, ieskaitot atkartotas
utilizacijas programmas.
. Efektigi sadarbojas ar vietéjam kopienam.
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