
 Umum

Grup perusahaan Reckitt Benckiser (“Reckitt”) menghormati privasi 
setiap individu yang mengunjungi situs kami atau menanggapi iklan 
interaktif dan media komunikasi kami lainnya. Pemberitahuan Privasi 
Perekrutan Reckitt (“Pemberitahuan Privasi”) menguraikan tentang data 
yang disimpan dan diolah oleh Reckitt terkait pelamar dan kandidat 
wawancara (“Anda”). Kami menangani secara serius hak pelindungan 
data Anda dan kewajiban hukum kami.

Grup perusahaan Reckitt terkait yang memasang iklan untuk posisi yang 
Anda lamar akan menjadi pengendali data pribadi Anda. Selain itu, jika 
pemrosesan data pribadi Anda dilakukan oleh grup perusahaan Reckitt 
untuk keperluan independennya, grup perusahaan ini juga dapat menjadi 
pengendali data pribadi Anda.

Kami memiliki Petugas Pelindungan Data (“DPO”) yang bertanggung 
jawab untuk memastikan kepatuhan terhadap hukum pelindungan data. 
Anda dapat menghubungi Petugas Pelindungan Data Reckitt secara aman 
dan rahasia kapan pun jika Anda memiliki masalah terkait pengolahan 
data pribadi Anda atau masalah pelindungan data apa pun dengan cara 
mengirimkan surel kepada PrivacyOffice@reckitt.com. Anda juga dapat 
mengirimkan surel ke alamat ini jika Anda memiliki pertanyaan terkait 
pengolahan data pribadi Anda, meyakini hak privasi Anda telah 
dilanggar, atau untuk panduan terkait syarat pelaporan yang berlaku 
ketika Anda menduga telah terjadi pengungkapan data secara tidak sah.

Pemberitahuan Privasi ini juga akan mengarahkan Anda tentang apa 
yang harus dilakukan jika Anda tidak ingin informasi pribadi yang telah 
diambil atau dibagikan pada saat Anda melamar sebuah pekerjaan 
dengan Reckitt, kunjungi situs Reckitt atau tanggapi iklan dan media 
komunikasi kami lainnya.

Kami dapat mengubah Pemberitahuan Privasi ini dan dengan menyetujui 
Pemberitahuan Privasi ini, Anda juga setuju dengan perubahan yang 
dibuat. Oleh karena itu, Anda harus secara berkala mengunjungi 
laman Careers kami untuk meyakinkan diri bahwa Anda telah membaca 
Pemberitahuan Privasi yang paling baru.

 Data Pelamar

Data pribadi adalah informasi apa pun yang berkaitan dengan orang 
perseorangan yang teridentifikasi atau dapat diidentifikasi. Orang 
perseorangan yang dapat diidentifikasi adalah orang perseorangan yang 
hidup (selain entitas hukum, seperti perusahaan) yang dapat 



diidentifikasi baik secara langsung maupun tidak langsung, terutama 
melalui pengenal seperti nama, nomor identifikasi, data lokasi, pengenal 
daring, atau satu faktor atau lebih yang spesifik terhadap identitas fisik, 
fisiologis, mental, ekonomi, budaya, atau sosial dari orang perseorangan 
tersebut.

Data pribadi tentang diri Anda yang diserahkan kepada Reckitt dalam 
kaitannya dengan proses lamaran kerja pada suatu posisi di Reckitt 
(“Data Pelamar”) akan digunakan untuk keperluan perekrutan (seperti 
yang dijelaskan lebih lengkap di bawah ini) dan Data Pelamar akan 
diproses sesuai dengan Pemberitahuan Privasi dan hukum yang berlaku.

Kami dapat mengambil, memproses, menganalisis, menyimpan, dan/atau 
menyebarkan berbagai jenis Data Pelamar yang terkait dengan Anda 
untuk tujuan yang dijelaskan dalam Pemberitahuan Privasi, termasuk:

•           Informasi identitas: seperti nama, jenis kelamin, status 
perkawinan, email pribadi, jabatan, kebangsaan, nomor paspor dan 
informasi visa, kelayakan untuk bekerja di negara tertentu, alamat 
rumah, nomor telepon, dan alamat tempat tinggal sebelumnya;

•           Data perekrutan: seperti pendidikan dan pelatihan, kualifikasi, 
bahasa yang dituturkan, nomor SIM, CV dan surat lamaran, data 
wawancara dan penilaian, riwayat pekerjaan sebelumnya, riwayat 
lamaran kerja sebelum melamar di Reckitt, pewawancara pada saat 
perekrutan;

•           Data latar belakang:seperti referensi, informasi hasil 
pemeriksaan latar belakang dan verifikasi, informasi umum yang 
ditampilkan di LinkedIn dan media sosial atau forum lainnya; dan

•           Informasi umpan balik:seperti umpan balik dan pendapat Anda 
(mis. survei) tentang proses perekrutan.

Dalam keadaan tertentu, kami dapat memproses data pribadi dari pihak 
ketiga seperti pemberi referensi. Data pribadi terkait pihak ketiga yang 
Anda serahkan kepada kami akan diproses untuk tujuan lamaran kerja 
Anda. Sebelum Anda menyerahkan data yang berkaitan dengan pihak 
ketiga kepada kami, Anda harus memastikan bahwa Anda telah 
mendapat Persetujuan (seperti yang akan dijelaskan di bawah) dan 
diizinkan untuk berlaku demikian, termasuk memberikan mereka 
informasi yang terkandung dalam Pemberitahuan Privasi ini.

Persetujuan merupakan kesepakatan tertulis baik secara manual 
dan/atau elektronik yang diberikan oleh pemilik Data Pribadi setelah 



mendapatkan penjelasan lengkap terkait proses perolehan, 
pengumpulan, pemrosesan, penganalisisan, penyajian, pengumuman, 
pengiriman, dan penyebaran termasuk kerahasiaan atau 
ketidakrahasiaan Data Pribadi tersebut.

 

Kategori khusus dan informasi catatan kriminal

Sejauh diizinkan oleh hukum yang berlaku, Reckitt juga dapat 
mengumpulkan, menganalisis, menyimpan, menyebarkan, dan/atau 
memproses Data Pelamar dalam jumlah terbatas yang tergolong pada 
kategori khusus, terkadang disebut “data pribadi sensitif”. Istilah ini 
termasuk informasi yang berkaitan dengan hal-hal seperti ras atau etnis, 
kepercayaan, kesehatan fisik atau mental (termasuk detail akomodasi 
atau penyesuaian), informasi maternitas/adopsi tertentu, keanggotaan 
serikat buruh, orientasi seksual, informasi terkait kehidupan seksual, 
data biometrik dan/atau data genetik.

Sebagai bagian dari proses perekrutan, kami dapat memproses Data 
Pelamar dalam kategori khusus berikut:

•           identitas rasial atau etnis;

•           orientasi seksual;

•           data terkait kesehatan; dan

•           kepercayaan.

Selain itu, tergantung pada jabatan yang Anda lamar dan sejauh 
diizinkan oleh hukum yang berlaku, kami juga dapat memproses catatan 
kriminal dan informasi terkait pelanggaran atau perkara pidana.

Bagaimana Reckitt mengumpulkan data?

Reckitt mengumpulkan dan merekam Data Pelamar dari berbagai 
sumber, tetapi umumnya dari Anda sendiri. Anda biasanya akan 
memberikan informasi ini langsung kepada bagian sumber daya manusia 
setempat, pada saat proses lamaran kerja atau memasukkannya ke dalam 
sistem kami (misalnya, pada saat proses perekrutan).

Selain itu, Reckitt dapat mengumpulkan tanggapan Anda dalam survei 
bisnis. Anda dapat menanggapi survei ini secara sukarela atau dapat 



memilih untuk tidak menanggapi dan tidak akan mendapat tindakan 
pembalasan atas keputusan Anda untuk tidak berpartisipasi dalam survei 
tersebut.

 

Selain itu, informasi lebih lanjut tentang Anda akan diperoleh dari 
sumber internal. Ini bisa termasuk hasil penilaian dan umpan balik 
wawancara. Ini akan mencakup materi yang dibuat untuk perekrut 
terkait, SDM, pewawancara, dan manajer perekrut. Anda juga dapat 
dirujuk kepada kami oleh karyawan atau mitra Reckitt yang ada.

Dalam beberapa kasus, kami bisa memperoleh data pribadi Anda dari 
grup perusahaan Reckitt atau dari pihak ketiga. Ini bisa mencakup 
tempat lamaran Anda dibuat melalui agensi perekrutan atau melalui 
kontak Reckitt. Kami dapat menerima informasi dari konsultan lain dan 
beberapa informasi dapat dikumpulkan dari sumber yang tersedia secara 
umum.

Kami juga dapat memperoleh beberapa informasi dari pihak ketiga 
lainnya, misalnya, referensi dari pemberi kerja sebelumnya, otoritas 
pajak, penyedia benefit, atau tempat kami mempekerjakan pihak ketiga 
untuk melakukan pemeriksaan latar belakang (jika diizinkan oleh hukum 
yang berlaku).

Apa tujuan dan basis hukum untuk data yang diproses?

Data Pelamar dikumpulkan, dianalisis, disimpan, disebarkan, dan/atau 
diproses untuk berbagai tujuan bisnis sesuai dengan hukum yang 
berlaku. Kami dapat mengumpulkan dan memproses Data Pelamar untuk 
berbagai tujuan seperti yang diatur dalam Pemberitahuan Privasi ini. 
Data Pelamar sewaktu-waktu dapat digunakan untuk tujuan yang tidak 
diantisipasi oleh Anda dalam keadaan-keadaan yang mengizinkan 
penggunaan tersebut.

Ketika hukum pelindungan data yang berlaku mewajibkan kami untuk 
memproses Data Pelamar atas dasar yang pertimbangan hukum tertentu, 
kami umumnya memproses Data Pelamar di bawah salah satu ketentuan 
berikut:

•           pemrosesan diperlukan untuk kepentingan sah yang dijalankan 
oleh Reckitt, kecuali kepentingan tersebut mengesampingkan 



kepentingan Anda atau hak fundamental dan kebebasan yang 
mewajibkan pelindungan Data Pelamar;

•           pemrosesan diperlukan untuk pemenuhan kewajiban hukum yang 
harus dipatuhi Reckitt; atau

•           pemrosesan diperlukan untuk pelaksanaan sebuah kontrak ketika 
Anda merupakan salah satu pihak atau untuk mengambil langkah-
langkah sesuai permintaan Anda sebelum memberlakukan kontrak 
tersebut.

Kami sewaktu-waktu dapat memproses Data Pelamar untuk kepentingan 
sah yang dijalankan oleh Reckitt, kecuali kepentingan tersebut 
mengesampingkan kepentingan Anda atau hak fundamental dan 
kebebasan yang mewajibkan pelindungan Data Pelamar.

Kami memproses Data Pelamar untuk tujuan berikut dan tujuan 
yang sesuai

1.         Perekrutan dan seleksi -Pemrosesan diperlukan untuk 
melaksanakan langkah-langkah agar permintaan Anda dapat dilanjutkan 
menjadi kontrak kerja. Pemrosesan ini juga diperlukan untuk tujuan 
kepentingan sah yang dijalankan oleh Reckitt.

2.         Proses pengecekan latar belakang yang sesuai selama masih 
relevan dan diizinkan oleh hukum yang berlaku, verifikasi hak untuk 
bekerja, pemeriksaan penipuan identitas, pemeriksaan catatan kriminal 
(jika dan sejauh diizinkan oleh hukum yang berlaku), riwayat pekerjaan 
yang relevan, status hukum yang relevan dan kualifikasi profesional 
-Pemrosesan ini diperlukan untuk kepatuhan terhadap kewajiban hukum 
yang harus dijalankan oleh Reckitt. Pemrosesan ini juga diperlukan untuk 
tujuan kepentingan sah yang dijalankan oleh Reckitt.

3.         Perbaikan proses bisnis termasuk peninjauan proses dan 
perangkat perekrutan kita.Pemrosesan ini diperlukan untuk tujuan 
kepentingan sah yang dijalankan oleh Reckitt.

4.         Perencanaan perekrutan, termasuk penggunaan Data Pelamar 
untuk membuat profil (“Profil Pelamar”) untuk diikutsertakan dalam 
Komunitas Talenta Reckitt agar Reckitt dapat mempertimbangkan Anda 
untuk menduduki jabatan yang sesuai saat sudah tersedia pada masa 
yang akan datang -Pemrosesan ini diperlukan untuk tujuan kepentingan 
sah yang dijalankan oleh Reckitt.

Pada khususnya, Reckitt mempertimbangkan bahwa perusahaan memiliki 
kepentingan sah untuk:



•           menilai lamaran kerja secara utuh untuk memastikan hanya 
kandidat yang sesuai dan pantas yang dinilai dan diseleksi;

•           mempertimbangkan seluruh pelamar yang sesuai untuk jabatan 
yang dapat tersedia; dan

•           mengembangkan proses bisnis dan meningkatkan efisiensi.

Mohon jangan sertakan informasi pribadi apa pun dalam CV atau materi 
lain yang Anda serahkan kepada Reckitt yang tidak Anda inginkan untuk 
digunakan dalam pelaksanaan tujuan-tujuan ini.

Ketika kami memproses data pribadi Anda untuk memenuhi kepentingan 
sah kami, kami memperhitungkan kepentingan sah kami dengan hak 
dasar dan kebebasan Anda, dan kami menerapkan usaha pelindungan 
yang pantas untuk memastikan kepentingan, hak, dan kebebasan Anda 
tidak mengesampingkan kepentingan sah kami. Untuk informasi lebih 
lanjut tentang uji pertimbangan yang kami jalankan, silakan hubungi 
kami pada kontak yang ditunjukkan di bawah.

 Pemrosesan kategori khusus Data Pelamar

Data Pelamar dengan kategori khusus atau sensitif yang dapat diproses 
oleh Reckitt ditetapkan dalam Pemberitahuan Privasi ini. Ketika hukum 
pelindungan data yang berlaku mewajibkan kami untuk memproses Data 
Pelamar kategori khusus atas dasar pertimbangan hukum tertentu, kami 
melakukan pemrosesan dengan cara yang sama di bawah salah satu 
ketentuan berikut:

•           pemrosesan diperlukan untuk tujuan melaksanakan kewajiban 
dan memenuhi hak Anda atau Reckitt dalam bidang hukum 
ketenagakerjaan, jaminan sosial, dan hukum perlindungan sosial, sejauh 
diizinkan di bawah hukum yang berlaku (Pasal 9 (2)(b) GDPR);

•           pemrosesan diperlukan untuk alasan kepentingan umum yang 
substansial (Pasal 9 (2)(g) GDPR);

•           pemrosesan berkaitan dengan data pribadi yang secara nyata 
dipublikasikan oleh Anda (Pasal. 9(2)(e)GDPR);

•           pemrosesan diperlukan untuk melindungi kepentingan serius 
orang lain ketika Anda secara fisik atau legal tidak mampu memberikan 
persetujuan (misalnya dalam situasi pengecualian seperti keadaan 
darurat medis) (Pasal 9 (2)(c) GDPR); atau

•           pemrosesan diperlukan untuk pembuatan, pelaksanaan atau 
pembelaan klaim hukum (Pasal 9 (2)(f) GDPR).



Pada khususnya, kami memproses kategori khusus Data Pelamar untuk 
melaksanakan pemantauan keberagaman, melakukan penyesuaian untuk 
Anda pada saat proses perekrutan dan mematuhi kewajiban kami di 
bawah undang-undang ketenagakerjaan.

Reckitt harus berupaya mendapatkan persetujuan untuk pemrosesan 
tertentu yang tidak ditetapkan di bawah salah satu basis di atas. Jika 
persetujuan diperlukan untuk suatu pemrosesan data, persetujuan akan 
diajukan kepada Anda secara terpisah guna memastikan persetujuan 
diberikan, diinformasikan, dan dinyatakan secara eksplisit dan bebas. 
Informasi yang berkaitan dengan pemrosesan seperti itu akan disediakan 
kepada Anda pada saat persetujuan dimintakan bersama dengan dampak 
yang ditimbulkan ketika tidak memberikan persetujuan tersebut. Anda 
harus menyadari bahwa pemberian persetujuan atas suatu permintaan 
dari Reckitt bukanlah ketentuan atau persyaratan dalam lamaran Anda.

Pemrosesan data terkait hukuman dan tindakan pidana

Data Pelamar yang berkaitan dengan hukuman dan tindakan pidana 
hanya akan diproses apabila disahkan oleh hukum yang berlaku, 
misalnya pemeriksaan catatan kriminal dapat dilakukan pada saat 
perekrutan ketika disahkan oleh hukum yang berlaku.

Data wajib

Ketika kami meminta Anda untuk menyerahkan data pribadi kepada kami 
sebagai sebuah kewajiban, kami akan memberi tahu Anda terkait hal ini 
pada saat pengambilan data dan pada saat informasi tertentu diperlukan 
dalam kontrak atau peraturan yang menyatakan kewajiban tersebut. 
Kelalaian untuk menyerahkan informasi wajib berarti kami tidak dapat 
melanjutkan proses-proses tertentu. Misalnya, jika Anda tidak 
menyerahkan informasi kontak Anda kepada kami, riwayat pendidikan 
atau informasi hak untuk bekerja, kami tidak akan bisa 
mempertimbangkan Anda secara pantas untuk jabatan yang Anda lamar. 
Dalam beberapa kasus, ini bisa berarti kami tidak dapat mempekerjakan 
atau mengikutsertakan Anda karena Reckitt tidak memiliki data pribadi 
yang kami yakini perlu untuk membuat keputusan yang relevan atau 



untuk administrasi yang efektif dan efisien dan manajemen hubungan 
yang berkelanjutan dengan Anda.

Membagikan Data Pelamar

Di Reckitt, dengan tunduk pada hukum dan peraturan setempat, data 
pribadi Anda dapat diakses oleh atau dapat diungkapkan secara internal 
berdasarkan keperluan-untuk-mengetahui kepada:

•           SDM lokal, wilayah, dan global, termasuk para manajer dan 
anggota tim;

•           manajemen lokal, wilayah, dan eksekutif yang bertanggung 
jawab untuk mengelola atau membuat keputusan sehubungan dengan 
pelaksanaan perekrutan yang relevan (termasuk, tanpa batasan, staf dari 
divisi dan wilayah tempat Anda melamar);

•           layanan dukungan lokal dan wilayah (seperti pemesanan 
perjalanan dan layanan pendukung lainnya) dan asisten pribadi;

•           administrator sistem; dan

 

•           bila diperlukan untuk kinerja tugas tertentu atau pemeliharaan 
sistem oleh staf dalam tim Reckitt seperti Departemen Keuangan dan TI 
dan tim pendukung sistem informasi Global HR.

Data pribadi dapat juga dibagikan dengan sistem interkoneksi tertentu. 
Ini termasuk berbagi data dengan SHL untuk keperluan ujian daring 
pelamar. Data yang terkandung dalam sistem tersebut dapat diakses oleh 
penyedia sistem tersebut, afiliasi, dan subkontraktor mereka seperti tim 
layanan dan pemeliharaan daring di AS dan India untuk keperluan 
dukungan dan pemeliharaan saja.

Reckitt, subkontraktor, atau agennya dapat memproses Data Pelamar 
atas dasar yang ditetapkan dalam Pemberitahuan Privasi ini. Ini mungkin 
termasuk karyawan Reckitt yang diberikan wewenang, layanan TI, dan 
layanan SAP (yang menjalankan platform perekrutan Reckitt 
(SuccessFactors Recruiting)). Contoh pihak ketiga tempat data Anda 
dapat dibagikan termasuk klien Reckitt (dan staf klien, jika perlu), 
pemasok (dan staf pemasok), otoritas pajak, otoritas regulasi, 
perusahaan asuransi Reckitt, bankir, administrator TI, pengacara, 



auditor, investor, konsultan, dan penasihat profesional lainnya, unit 
penggajian, dan administrator program manfaat Reckitt. Reckitt 
mewajibkan pihak ketiga ini untuk memproses data apa pun yang 
diungkapkan kepada mereka sesuai dengan hukum yang berlaku, 
termasuk menghormati kerahasiaan dan keamanan data.

Ketika pihak ketiga ini bertindak sebagai “pengolah data”, mereka 
menjalankan tugas atas nama kami dan atas instruksi kami untuk tujuan-
tujuan yang disebutkan di atas. Dalam kasus ini, data pribadi Anda hanya 
akan diungkapkan kepada pihak ini sejauh diperlukan untuk 
menyediakan layanan yang diperlukan.

Sewaktu-waktu, dengan tunduk pada hukum dan regulasi setempat, 
Reckitt dapat diminta untuk memindahkan Data Pelamar kepada pihak 
ketiga eksternal yang telah dikontrak untuk melaksanakan layanan 
terkait ketenagakerjaan tertentu atau kepatuhan terhadap pemerintah 
atas nama mereka. Pihak ketiga ini akan memproses data sesuai dengan 
instruksi Reckitt atau membuat keputusan sesuai data sebagai bagian 
dari pelaksanaan layanan mereka. Dalam contoh mana pun, Reckitt akan 
memilih pemasok yang dapat diandalkan yang melakukan, baik melalui 
kontrak maupun cara-cara yang terikat hukum dan berizin lainnya, untuk 
menerapkan tindakan keamanan yang tepat untuk memastikan tingkat 
pelindungan yang memadai. Pihak ketiga yang dipilih tersebut akan 
mendapatkan akses pada Data pelamar hanya untuk tujuan menjalankan 
layanan yang ditetapkan dalam kontrak layanan yang berlaku dengan 
Reckitt.

 

Reckitt dapat diminta untuk mengungkap Data Pelamar tertentu kepada 
pihak ketiga yang lain, termasuk tetapi tidak terbatas pada otoritas 
pemerintah (1) sebagai sebuah permasalahan hukum (mis. otoritas pajak 
dan jaminan sosial); (2) untuk melindungi hak hukum Reckitt; (3) dalam 
keadaan darurat ketika kesehatan atau keamanan Pelamar atau Data 
Pelamar dalam keadaan bahaya; atau, (4) untuk tujuan lain yang 
dipersyaratkan oleh hukum.

Pemindahan data termasuk pemindahan antar negara

Informasi yang Anda berikan di sini dapat dibagikan untuk tujuan 
perekrutan dengan satu atau lebih perusahaan Reckitt di seluruh dunia 



(termasuk Pusat Layanan Bersama Reckitt di Polandia, Malaysia, 
Meksiko) yang masing-masingnya merupakan badan hukum independen 
dan bertindak sebagai pengendali data. Ini berarti informasi yang Anda 
berikan di sini dapat diakses oleh perusahaan Reckitt di luar negara 
tempat Anda berada. Dalam beberapa kasus, undang-undang setempat 
yang terkait pelindungan data tidak sekuat regulasi di negara tempat 
Anda berada. Namun, Reckitt akan memastikan bahwa jika informasi 
dipindahkan di luar negara tempat tinggal Anda, informasi itu akan 
diperlakukan sesuai dengan Pemberitahuan Privasi ini. Rincian kontak 
masing-masing pengendali data Reckitt dan, jika berlaku, perwakilan 
mereka dan kontak bagian pelindungan data yang relevan, tersedia di di 
sini.

Apabila diwajibkan oleh undang-undang pelindungan data, Reckitt telah 
memastikan bahwa penyedia layanan (Termasuk perusahaan terkait 
Reckitt lainnya) menandatangani klausul kontrak standar sebagaimana 
disetujui oleh Komisi Eropa atau otoritas pengawas lainnya dengan 
yurisdiksi atas pengekspor data yang relevan. Anda dapat memperoleh 
salinan klausul kontrak standar yang tersedia sehubungan dengan 
pemindahan data pribadi Anda dengan menghubungi Kantor Privasi Grup 
Reckitt di privacyoffice@reckitt.com, meskipun beberapa detail dapat 
disunting untuk alasan kerahasiaan.

Penyimpanan

Reckitt berupaya untuk memastikan Data Pelamar dijaga agar tetap 
mutakhir dan data yang tidak relevan atau berlebihan dihapus atau 
dibuat anonim sesegera mungkin. Namun, beberapa Data Pelamar dapat 
disimpan untuk periode waktu yang berbeda untuk memenuhi kewajiban 
hukum dan regulasi dan untuk alasan bisnis yang sah lainnya.

 Merupakan kebijakan Reckitt untuk menyimpan informasi Anda untuk 
jangka waktu 6 bulan, kecuali untuk Amerika Utara yang berlangsung 
selama 2 tahun dari tanggal Anda menerima pernyataan ini dan untuk 
Indonesia selama minimal 5 tahun. Anda akan diminta untuk menerima 
pernyataan ini setiap kali Anda masuk ke akun Anda. Ini berarti bahwa 
data Anda akan disimpan selama 6 bulan kecuali Amerika Utara selama 2 
tahun sejak tanggal Anda masuk ke akun Anda terakhir kali. Jika Anda 
ingin memperbarui detail Anda atau jika Anda tidak ingin informasi Anda 
disimpan oleh Reckitt selama periode waktu ini, Anda dapat mengubah 
atau Deactivate akun Anda kapan saja.



 Keamanan data

Reckitt menggunakan berbagai metode teknis dan organisasi untuk 
mengamankan Data Pelamar sesuai dengan hukum yang berlaku.

Reckitt berkomitmen untuk melindungi keamanan Data Pemohon yang 
Anda bagikan kepada kami. Untuk mendukung komitmen ini, kami telah 
menerapkan upaya teknis, fisik, dan organisasi untuk memastikan tingkat 
keamanan yang sesuai dengan risiko. Kami telah menetapkan aturan 
internal untuk pelindungan data pribadi Anda yang setidaknya harus 
dalam bentuk kegiatan berikut: i) meningkatkan kesadaran sumber daya 
manusia di lingkungan kami untuk menyediakan pelindungan data 
pribadi dalam sistem elektronik kami; dan ii) melaksanakan pelatihan 
untuk mencegah kegagalan dalam pelindungan data pribadi dalam 
sistem elektronik kami bagi sumber daya manusia dalam lingkungan 
kami.

Jika terdapat kegagalan dalam pelindungan kerahasiaan data pribadi 
Anda yang kami kelola, kami akan menyampaikan pemberitahuan tertulis 
kepada Anda dalam waktu 14 hari setelah kami mengetahui kegagalan 
tersebut.

Hak Anda

Di bawah hukum pelindungan data yang berlaku, Anda mungkin berhak 
atas hak berikut dalam kaitannya dengan data pribadi Anda:

1.         Informasi dan akses: Anda memiliki hak untuk diberikan 
informasi tertentu tentang pengolahan data pribadi Anda yang dilakukan 
oleh Reckitt dan akses terhadap data tersebut (dikenakan pengecualian).

2.         Perbaikan: Jika data pribadi Anda berubah, kami menganjurkan 
Anda untuk memberi tahu kami tentang perubahan tersebut. Anda 
berhak untuk meminta data pribadi yang tidak akurat atau tidak lengkap 
untuk diperbarui atau diperbaiki.

 3.         Penghapusan: Anda berhak untuk meminta data Anda dihapus 
dalam keadaan tertentu, kecuali ditentukan lain oleh ketentuan undang-
udang dan peraturan, termasuk ketika sudah tidak diperlukan lagi bagi 
kami untuk memproses data ini sehubungan dengan tujuan kami 
mengumpulkan atau memproses data, atau jika kami memproses data ini 
berdasarkan persetujuan Anda dan Anda menarik kembali persetujuan 



Anda. Reckitt juga akan memastikan penghapusan data pribadi Anda jika 
telah melewati periode penyimpanan dalam sistem elektronik yang 
dipersyaratkan sesuai dengan hukum setempat (seperti dijelaskan di 
atas).

4.         Portabilitas data: Ketika kami memproses data pribadi Anda 
berdasarkan persetujuan Anda, atau ketika pemrosesan tersebut 
diperlukan untuk memberlakukan atau melaksanakan kewajiban kami 
yang dibuat berdasarkan kontrak dengan Anda, Anda mungkin memiliki 
hak agar data dipindahkan kepada Anda atau pengendali lain dalam 
format yang terstruktur, umum digunakan, dan dapat dibaca mesin yang 
mana ini layak secara teknis.

5.         Hak untuk keberatan terhadap pemrosesan data tertentu: 
Sejauh Reckitt mengandalkan dasar hukum dari kepentingan yang sah 
untuk memproses data pribadi Anda, Anda memiliki hak untuk menolak 
pemrosesan tersebut, dan Reckitt harus menghentikan pemrosesan 
tersebut kecuali kami dapat menunjukkan alasan kuat yang meyakinkan 
untuk pemrosesan yang mengesampingkan kepentingan, hak, dan 
kebebasan Anda atau ketika Reckitt perlu untuk memproses data 
tersebut untuk pembuatan, pelaksanaan, atau pembelaan klaim hukum. 
Ketika Reckitt bergantung pada kepentingan yang sah sebagai dasar 
untuk pemrosesan, kami yakin bahwa kami dapat menunjukkan alasan 
sah yang meyakinkan tersebut, tetapi kami akan mempertimbangkan 
setiap kasus satu per satu.

6.         Hak atas pembatasan pemrosesan: Anda memiliki hak untuk 
membatasi pemrosesan data pribadi yang dilakukan Reckitt ketika 
pertimbangan sedang dijalankan atas permintaan perbaikan data atau 
keberatan Anda terhadap pemrosesan data pribadi, jika kami tidak lagi 
perlu memproses data Anda tetapi Anda memerlukan data tersebut 
dalam kaitannya dengan klaim hukum, atau jika pemrosesan kami 
melanggar hukum tetapi Anda tidak ingin kami menghapus data 
tersebut. Jika hak ini berlaku, kami akan terus menyimpan data Anda, 
tetapi hanya akan memprosesnya lebih lanjut dengan persetujuan Anda 
untuk pembuatan, pelaksanaan, atau pembelaan klaim hukum, untuk 
melindungi hak orang lain, atau untuk alasan kepentingan publik yang 
penting.

 



7.         Hak untuk tidak dikenakan pengambilan keputusan 
otomatis: Hak untuk tidak tunduk pada suatu keputusan yang semata-
mata didasarkan pada pemrosesan otomatis, termasuk pembuatan profil 
yang menimbulkan efek hukum mengenai dirinya atau yang secara 
signifikan mempengaruhi dirinya.  Jika berlaku, Reckitt harus 
menerapkan langkah-langkah yang sesuai untuk melindungi hak dan 
kebebasan subjek data dan kepentingan yang sah, setidaknya hak untuk 
mendapatkan intervensi manusia dari pihak pengendali, untuk 
mengekspresikan sudut pandangnya dan untuk menentang keputusan 
tersebut.

8.         Hak untuk menarik persetujuan: Sejauh Reckitt 
mengandalkan persetujuan Anda untuk memproses data pribadi, Anda 
memiliki hak untuk menarik persetujuan tersebut kapan saja.

9.         Keluhan: Anda juga memiliki hak untuk mengajukan keluhan 
dengan otoritas pengawas, khususnya di Negara Anggota di tempat 
tinggal Anda, jika berlaku. Dalam kasus di Britania Raya, otoritas 
pengawas yang tepat adalah:

Kantor Komisaris Informasi

Wycliffe House

Water Lane

Wilmslow

Cheshire

SK9 5AF

Nomor saluran bantuan: 0303 123 1113 atau situs web www.ico.org.uk

Untuk informasi lebih lanjut terkait hak Anda, atau mendapatkan hak 
Anda, silakan hubungi PrivacyOffice@reckitt.com atau klik di sini untuk 
mengisi formulir Permohonan Akses Subjek Data secara daring yang 
diterima langsung oleh tim Kantor Privasi.

Seluruh permohonan untuk mendapatkan hak seperti yang telah 
ditentukan di atas dapat dilakukan dengan mengirimkan sebuah 
permohonan tertulis kepada Petugas Pelindungan Data Grup di: Attn: 
Group Privacy Office Reckitt Benckiser 103-105 Bath Road Slough, 
Berkshire, SL1 3UH United Kingdom

Informasi yang Tidak Dapat Diidentifikasi secara Pribadi yang 
Dikumpulkan secara Otomatis



 

Dalam beberapa kasus, kami dapat mengumpulkan informasi tentang 
Anda yang tidak dapat diidentifikasi secara pribadi. Contoh dari jenis 
informasi ini termasuk jenis Peramban Internet yang Anda gunakan, jenis 
sistem operasi komputer yang Anda gunakan, dan nama domain situs 
tempat Anda terhubung dengan situs atau iklan kami. Kami 
menggunakan informasi ini agar dapat memahami keperluan pelanggan 
kami secara lebih baik dan membantu meningkatkan bisnis dan situs 
kami.

 Untuk informasi lebih lanjut, kunjungi:

https://www.reckitt.com/privacy-policy

Informasi yang dapat Kami Tempatkan secara Otomatis di Perangkat 
Keras Komputer Anda

Ketika Anda melihat salah satu situs atau iklan kami, kami dapat 
menyimpan beberapa informasi di komputer Anda. Misalnya, informasi 
ini bisa dalam bentuk “Cookie” atau berkas serupa yang akan 
memungkinkan Anda untuk melanjutkan dengan aplikasi yang disimpan 
sebelumnya. Pada sebagian besar Peramban Internet, Anda dapat 
menghapus Cookie dari perangkat keras komputer Anda, memblokir 
seluruh Cookie, atau menerima peringatan sebelum Cookie disimpan. 
Silakan merujuk pada petunjuk Peramban Anda atau layar bantuan untuk 
mempelajari lebih lanjut tentang fungsi ini. Perlu diingat bahwa 
menghapus atau memblokir Cookie dapat mengganggu penggunaan situs 
kami secara menyeluruh. 

Untuk informasi lebih lanjut, kunjungi:

https://www.reckitt.com/cookie-policy/

 Siapa yang Harus Dihubungi

Reckitt akan memastikan ketentuan dalam Pemberitahuan Privasi ini 
diperhatikan dan seluruh orang yang memiliki akses terhadap Data 
Pelamar akan mematuhi ketentuan Pemberitahuan Privasi ini. Jika pada 
suatu waktu Anda memiliki pertanyaan terkait data pribadi Anda atau 
Pemberitahuan Privasi ini, Anda dapat menghubungi R di: Attn: Group 



Privacy Office Reckitt Benckiser 103-105 Bath Road Slough, Berkshire, 
SL1 3UH United Kingdom

Pemberitahuan Privasi ini berlaku sejak tanggal 25 Mei 2018.

Persetujuan dari Anda

 Anda, sebagai Pelamar dan pemilik data pribadi tertentu (yang telah 
Anda konfirmasi keakuratannya) dengan ini menyatakan bahwa Anda 
telah mengetahui, membaca, dan memahami seluruh syarat dan 
ketentuan dalam Pemberitahuan Privasi ini yang telah dijelaskan secara 
lengkap kepada Anda. Dengan mengklik kotak centang di bawah, Anda 
menyatakan bahwa Anda setuju dengan seluruh ketentuan dalam 
Pemberitahuan Privasi ini termasuk penggunaan, penyebaran, dan 
pemindahan data pribadi Anda kepada pihak ketiga di bawah 
Pemberitahuan Privasi ini. Persetujuan ini dibuat secara sukarela tanpa 
tekanan atau paksaan dari pihak mana pun.

          Ya, saya setuju dan memberikan persetujuan saya.
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