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l. Indice de tabelas Il. Glossario de siglas

ACES Agrupamento de Centros de Satde ECCI Equipas de Cuidados Continuados
Tabela 1 Valor do subsidio de doenca 15 Integrados
ACSS Administragdo Central do Sistema
de Saude ECL Equipa Coordenadora Local
Tabela 2 Valor da bonificagdo por deficiéncia 24
AMIM Atestado médico de incapacidade multiuso ECR Equipa de Coordenagao Regional
Tabela 3 Valor minimo da penséo de invalidez relativa 27 AT Autoridade Tributaria e Aduaneira ECRSM Equipa Coordenadora Regional

de Saude Mental

CClI Cuidados Continuados Integrados

ECSM Equipa Comunitaria de Saiide Mental

CCISM  Cuidados Continuados Integrados de Saude
Mental ECSM-IA Equipa Comunitaria de Saude Mental
da Infancia e Adolescéncia

CEP Centro de Emprego Protegido
EGA Equipa de Gestéo de Altas
CIRS Cadigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares ELI Equipa Local de Intervencao
CISV Codigo do Imposto sobre Veiculos SNS Servigo Nacional de Salde
CIT Certificado de Incapacidade Temporaria SS Segurancga Social
CITE Comisséo para a Igualdade no Trabalho SVI Servico de Verificagao de Incapacidade
e no Emprego
TIC Tecnologias de Informacao e Comunicagéo
CIVA Cadigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado TMRG Tempos Maximos de Resposta Garantia
CSP Cuidados de saude primarios TORVC Técnico de Orientagdo, Reconhecimento,

Validagéo e Certificagdo de Competéncias

DGES Direcdo Geral do Ensino Superior

UE Unido Europeia

DGS Direcédo Geral de Saude

ULDM Unidade de Longa Duragdo e Manutengéo

DGSS Direcéo Geral da Seguranca Social

ERS Entidade Reguladora da Satde

DRS Delegacao Regional de Saude

GNR Guarda Nacional Republicana

DSRC Direcéo de Servigos de Registo

de Contribuintes IAS Indexante dos Apoios Sociais, cujo valor
é determinado anualmente por Portaria dos
EAD Equipas de Apoio Domiciliario membros do Governo responsdveis pelas

areas das Financas e da Seguranca Social;
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IBAN Ndmero Internacional de Conta Bancaria

IEFP Instituto de Emprego e Formacgéao
Profissional

IPI Intervengdo Precoce na Infancia

IPSS Institui¢gdo Particular de Solidariedade
Social

IRS Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares

ISV Imposto Sobre Veiculos

IUucC Imposto Unico de Circulagdo

IVA Imposto sobre o Valor Acrescentado

LGP Lingua Gestual Portuguesa

MTSSS Ministérios do Trabalho, Solidariedade
e Seguranca Social

OCDE Organizagdo para a Cooperagao
e Desenvolvimento Econdémico

oMS Organizacdo Mundial de Satde

PIB Produto Interno Bruto

Pl Plano Individual de Intervengéo

PlIP Plano Individual de Intervencgéo Precoce

PSI Prestacdo Social para a Inclusao

PSP Policia de Seguranga Publica

REPI Regime Especial de Protec¢éao na Invalidez
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RNCCI  Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados
RVCC Reconhecimento, Validagéo
e Certificagdo de Competéncias
SIGA Sistema Integrado de Gestéo
do Acesso dos utentes
SLSM Servicos Locais de Saude Mental
SNIPI Sistema Nacional de Intervencao

Precoce na Infancia

lll. Medidas de Apoio Social

1. Seguranca Social
1.1. Regime do Cuidador Informal

A Lei de Bases da Saude veio reconhecer a figura do
cuidador informal, e o direito deste a receber apoios
sociais, os quais foram regulamentados pela lei que
aprovou o Estatuto do Cuidador Informal#

Este diploma estabelece a distingdo entre cuidador
informal principal, e o ndo principal, o que releva para
efeitos de beneficios sociais.

Considera-se cuidador informal principal:

¢ 0 conjuge, unido de facto, familiar ou afim até
ao 4° grau da linha reta ou da linha colateral
da pessoa cuidada, que acompanha e vive
com a pessoa cuidada de forma permanente,
quando se verifique, comprovadamente, uma
vivéncia de entreajuda e partilha de recursos
entre ambos, coincidindo, ou ndo, o domicilio
fiscal, ndo auferindo qualquer remuneragéo
de atividade profissional ou pelos cuidados
que presta a pessoa cuidada; ou

* aquele que, ndo sendo familiar da pessoa
cuidada, acompanha e cuida desta de forma
permanente, vivendo em comunhao de
habitagdo, e com o mesmo domicilio fiscal
da pessoa cuidada, e ndo auferindo qualquer
remuneracéo de atividade profissional ou pelos
cuidados que presta a pessoa cuidada.

Por sua vez, o cuidador informal ndo principal é a pes-
soa que acompanha e cuida de forma regular, mas ndo
permanente da pessoa cuidada, podendo auferir, ou ndo,
remuneracdo por atividade profissional ou pelos cuida-
dos que presta a pessoa cuidada.

Como se processa o reconhecimento
do cuidador informal?

O reconhecimento do cuidador informal é da compe-
téncia do Instituto da Seguranca Social, mediante re-
querimento por aquele apresentado e, sempre que pos-
sivel, com o consentimento da pessoa cuidada, junto
dos servigos da seguranga social ou por via do portal
da Seguranca Social Direta.

Os formulérios necessarios para instruir o requerimen-
to de reconhecimento da qualidade de cuidador infor-
mal encontram-se disponiveis em www.seg-social.pt:

*  Modelo Cl 1/2025 - Requerimento
de Reconhecimento do Estatuto
do Cuidador Informal;

*  Modelo Cl 1/1/2025 - Requerimento
do Reconhecimento do Estatuto do Cuidador
Informal (folha de continuagéo);

*  Modelo Cl 2/2025 - Requerimento
do Subsidio de Apoio ao Cuidador Principal;

*  Modelo Cl 2/1/2025 - Requerimento
do Subsidio de Apoio ao Cuidador Principal
(folha de continuagéo);

*  Modelo Cl12/2025 - Anexo — Declaragdes
da Pessoa Cuidada;

*  Modelo Cl 13/2025 - Declaragao
de Composicao e Rendimentos
do Agregado Familiar.
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Apos o reconhecimento como cuidador
Documentos a entregar: informal, que direitos lhe assistem?
Nos termos do Estatuto do Cuidador Informal, este tem
direito a:

Requerente e Pessoa Cuidada Apenas do Requerente Pessoa que presta o consentimento

«  Documento de identificacéo valido; « Atestado médico que comprove que « Declaragéo — Consentimento de

«  Documento comprovativo de residéncia
em Portugal ha pelo menos um ano;

¢ Formulério de identificagdo de pessoas
singulares abrangidas pelo sistema de
protecgdo social de cidadania, modelo
RV 1017-DGSS, no caso de nao estar inscrito
na Seguranga Social juntando os meios
de prova nele solicitados;

« Certificado de registo de cidadaos
comunitdrios emitido pela camara municipal
da drea de residéncia; ou

« Visto de estadia temporaria, visto de
residéncia, autorizagdo de residéncia
temporaria e autorizagao de residéncia
permanente; ou

«  Documento comprovativo do estatuto
de refugiado, se for o caso.
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o Requerente tem as condicdes fisicas
e psicoldgicas adequadas aos cuidados
a prestar a pessoa cuidada;

No caso de requerer subsidio de apoio
(aplicavel apenas ao cuidador informal
principal),

« Documento de identificagdo fiscal;

« Declaragao da composicéo e rendimentos
do agregado familiar;*®

*  Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN de conta bancaria
do requerente.

Apenas da Pessoa Cuidada

Declaragdo médica que ateste que

a mesma se encontra no pleno uso das suas
faculdades intelectuais, no caso de titulares
de complemento por dependéncia de 2° grau
ou de beneficiarios de subsidio por assisténcia
a terceira pessoa;

Documento comprovativo de que recebe
prestacdes por dependéncia por outra
entidade;

Declaracdo da composigéo e rendimentos
do agregado familiar;®°

Formuléarios de Modelo RP 5027-DGSS
e Modelo RP 5036-DGSS, caso nao seja titular
de nenhuma das prestagdes por dependéncia.

Reconhecimento do Cuidador Informal;

Documento comprovativo da sentenca
do Tribunal que designou o Acompanhante;

Documento comprovativo da atribuigdo
de poderes do Representante;

Comprovativo do pedido efetuado junto

do tribunal para intentar a agao

de acompanhamento de maior relativamente
a pessoa cuidada;

Formulario de identificacdo de pessoas
singulares abrangidas pelo sistema de
protec¢do social de cidadania, modelo

RV 1017-DGSS, no caso de ndo estar inscrito
na seguranga social juntando os meios

de prova nele solicitados;

Declaracao da pessoa cuidada de que

tem uma vivéncia de entreajuda e partilha
de recursos com a pessoa que a acompanha
e cuida de forma permanente.

Ver reconhecido o seu papel fundamental
no desempenho e manuteng¢do do bem-estar
da pessoa cuidada;

Ser acompanhado e receber formagédo para

o desenvolvimento das suas capacidades

e aquisicdo de competéncias para a prestacgao
adequada dos cuidados de saude a pessoa
cuidada;

Receber informacdo por parte de profissionais
das areas da saude e da seguranca social;

Aceder a informacéo relativa a boas praticas
ao nivel da capacitagdo, acompanhamento
e aconselhamento dos cuidadores informais;

Usufruir de apoio psicoldgico dos servigos
de salde, sempre que necessario, € mesmo
apods a morte da pessoa cuidada;

Beneficiar de periodos de descanso que visem
o seu bem-estar e equilibrio emocional;

Beneficiar do subsidio de apoio, no caso
do cuidador informal principal;

Conciliar a prestacao de cuidados com a vida
profissional, no caso de cuidador informal ndo
principal;

Beneficiar do regime de trabalhador-estudante,
quando frequente um estabelecimento
de ensino;

Ser ouvido no ambito da defini¢cdo de politicas
publicas dirigidas aos cuidadores informais.
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Existem medidas de apoio destinadas
ao cuidador informal?

Que deveres sao atribuidos
ao cuidador informal?

O cuidador informal, relativamente a pessoa cuidada, deve: O cuidador informal deve, ainda: O cuidador informal pode beneficiar das seguintes me- Com o objetivo especifico de assegurar o descanso do

Atender e respeitar os seus interesses
e direitos;

Prestar-lhe apoio e cuidados, em articulacao
e com orientacgao de profissionais da area
da saude e solicitar apoio no ambito social,
sempre que necessario;

Garantir o acompanhamento necessario
ao seu bem-estar global;

Contribuir para a melhoria da sua qualidade
de vida, intervindo no desenvolvimento

da sua capacidade funcional maxima

e visando a sua autonomia;

Promover a satisfagdo das necessidades
basicas e instrumentais da sua vida diaria,
incluindo zelar pelo cumprimento do esquema
terapéutico prescrito;

Desenvolver estratégias para a comunicagéo
e a socializacgéo;

Potenciar as condi¢des para o fortalecimento
das suas relagdes familiares;

Promover um ambiente seguro, confortavel
e tranquilo, incentivando periodos de repouso
diario, bem como periodos de lazer;

Assegurar as condigdes de higiene,
incluindo a higiene habitacional;

Assegurar uma alimentagéo e hidratacao
adequadas.

m 10 - Guia pratico dos direitos das pessoas com Doenga Mental em Portugal

Comunicar a equipa de saude as alteragdes
verificadas no estado de saude da pessoa
cuidada, bem como as necessidades que,
sendo satisfeitas, contribuam para a melhoria
da qualidade de vida e recuperagdo do seu
estado de saude;

Participar nas acdes de capacitagéo
e formacédo que lhe forem destinadas;

Informar, no prazo de 10 dias uteis,

os competentes servigos da seguranga
social de qualquer alteragao a situagéo
que determinou o seu reconhecimento
como cuidador informal;

Colaborar com as agdes de fiscalizagao
do Instituto da Seguranga Social, I.P..

didas de apoio:

« ldentificagdo de um profissional de satide
como contacto de referéncia, de acordo
com as necessidades em cuidados de satde
da pessoa cuidada;

* Aconselhamento, acompanhamento,
capacitacdo e formacgéao para
o desenvolvimento de competéncias
em cuidados a prestar a pessoa cuidada,
por profissionais da area da saude, no ambito
de um plano de intervengéo especifico;

« Participacao ativa na elaboragao do plano
de intervengéo especifico;

« Participacdo em grupos de autoajuda,
a criar nos servigos de saude, que possam
facilitar a partilha de experiéncias
e de solugdes facilitadoras;

*  Formacao e informacgéo especifica por
profissionais da area da salde em relagédo
as necessidades da pessoa cuidada;

« Apoio psicossocial, quando seja necessario;

* Aconselhamento, informacao e orientagao,
tendo em conta os direitos e responsabilidades
do cuidador informal e da pessoa cuidada,
por parte dos servicos competentes
da seguranca social;

* Informacédo e encaminhamento para redes
sociais de suporte, incentivando o cuidado
no domicilio, designadamente através
de apoio domiciliario.

cuidador informal, este pode beneficiar das seguintes
medidas:

* Referenciacdo da pessoa cuidada, no ambito
da RNCCI, para unidade de internamento,
devendo as instituicdes de saide mental
assegurar a resposta adequada;

« Encaminhamento da pessoa cuidada para
servigos e estabelecimentos de apoio social,
designadamente estrutura residencial para
pessoas idosas ou lar residencial,
de forma periddica e transitoria;

«  Servigos de apoio domicilidrio adequados
a situagdo da pessoa cuidada.

Medidas de Apoio Especificas aplicaveis
ao cuidador informal principal

i. Subsidio de apoio

Para efeitos de atribuicao e calculo do valor deste sub-
sidio sdo considerados:

* Osrendimentos do agregado familiar do
cuidador informal, ndo incluindo as prestacoes
por dependéncia dos elementos do agregado;

¢ Osrendimentos proprios do cuidador,
bem como as prestacgdes de dependéncia
da pessoa cuidada;

« Condicao de recursos para atribuicao deste
subsidio, que pressupde que os rendimentos
de referéncia do agregado familiar do cuidador
informal principal sejam inferiores a 1,3 IAS.®
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O cuidador informal principal pode acumular este sub-
sidio com pensdo de velhice antecipada desde que
verificadas as condi¢cdes estabelecidas nas disposi-
¢oes conjugadas do Estatuto do Cuidador Informal, do
Decreto-Lei n° 187/2007, de 12 de abril, e do Decreto-
-Lei n? 265/99, de 14 de julho.%?

Para obter tal subsidio, o cuidador informal deve apre-
sentar o requerimento Mod.CI1-DGSS, juntamente com
os documentos nele indicados, preferencialmente atra-
vés da Seguranga Social Direta, ou em qualquer servigo
de atendimento da Seguranca Social.

ii. Inscricdo no regime de Seguro Social
Voluntario, mediante o pagamento de uma
taxa contributiva. A protec¢do conferida por
este regime abrange as situagdes de invalidez,
velhice e morte.

iii. Promocao e integracdo no mercado
de trabalho: o cuidador principal tem direito
a apoios e intervencgdes técnicas promovidas
pelo IEFP.

O acesso a estes apoios depende de prévia inscrigdo
no centro de emprego apds a cessagdo das condi-
¢oes que determinaram o reconhecimento do Estatuto
do Cuidador Informal.
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Que direitos tem a pessoa cuidada?
A pessoa cuidada tem direito a:

¢ Ver cuidado o seu bem-estar global ao nivel
fisico, mental e social;

*  Ser acompanhada pelo cuidador informal,
sempre que o solicite, nas consultas médicas
e outros atos de salde;

« Privacidade, confidencialidade e reserva
da sua vida privada;

« Participagdo ativa na vida familiar
e comunitaria, no exercicio pleno da cidadania,
guando e sempre que possivel;

¢ Autodeterminagéo sobre a sua propria vida
e sobre o seu processo terapéutico;

«  Ser ouvida e manifestar a sua vontade
em relagdo a convivéncia, ao acompanhamento
e a prestacgéo de cuidados pelo cuidador
informal;

* Aceder a atividades ocupacionais, de lazer
e convivio, sempre que possivel;

« Aceder a equipamentos sociais destinados
a assegurar a socializagao e integracao social,
designadamente centros de dia e centros
de convivio;

«  Sendo menor e quando tal seja adequado,
que Ihe sejam garantidas medidas de suporte
a aprendizagem e a incluséo, de acordo com
o Regime Juridico da Educacéo Inclusiva;®®

* Protecdo em situagdes de discriminagéo,
negligéncia e violéncia;

* Apoio, acompanhamento e avaliagao pelos
servicos locais e outras estruturas existentes
na comunidade.

1.2. Atestado médico de incapacidade
multiusos

O que é?

O Atestado médico de incapacidade multiusos®* é o do-
cumento oficial que quantifica o grau de incapacidade
global de determinada pessoa, em valores percentuais,
ap0s avaliagdo realizada por uma junta médica.

Este documento permite o acesso a um conjunto de be-
neficios e a constituigdo de direitos em fungdo do grau
de incapacidade, com o objetivo de promover a plena
participacao da pessoa visada na comunidade.

O Atestado de incapacidade multiusos € um documen-
to pessoal e intransmissivel e, ao contrario de um ates-
tado médico comum, pode ser utilizado varias vezes.
Por esta razdo, o titular deste atestado, nunca deve
entregar o respetivo original a qualquer entidade que
requeira a sua apresentagéo, devendo apenas entregar
copias do atestado.

O Atestado médico de incapacidade multiusos pode
fazer prova de uma incapacidade permanente ou tem-
poraria, caso em que € sujeito a uma reavaliagéo.

A emissdo de Atestado médico de incapacidade multiu-
sos em junta médica tem o custo de €12,50, ou €25,00
se emitido em junta médica de recurso®. Nas situa-
¢oOes de reavaliagdo, em caso de constituicdo de JMAI,
a emissdo do atestado de incapacidade multiuso tem
o custo de €5,00.

Caso o interessado seja isento do pagamento de taxas
moderadoras, a emissdo do respetivo AMIM ¢é gratuita.

A emissdo de AMIM no decurso de analise prévia do pro-
cesso de JMAI é gratuita.

O AMIM emitido mediante analise prévia tem a validade
de 5 anos, devendo o interessado requerer a realizagdo
de uma nova JMAI antes da cessacgéo de atestado. Em
situagbes comprovadas de doenga em que hdo é previsi-
vel a evolugdo favoravel, pode emitido um AMIM vitalicio.

Quem pode obter?
Os cidaddos com incapacidade ou deficiéncia.

Alguns dos apoios sociais prestados pelo Estado, no-
meadamente subsidios, pensdes e isengdes, exigem
que o beneficiario apresente determinado grau de inca-
pacidade, fisica ou ndo, sendo que essa incapacidade
tem que ser comprovada.

Se o requerente sofre de problemas de saude que impli-
guem uma incapacidade permanente ou de longa dura-
¢do provocados por doenga mental diagnosticada, pode-
ra obter o atestado médico de incapacidade multiusos.

Como obter?

Em primeiro lugar, o requerente devera pedir ao seu mé-
dico assistente, um relatério médico e exames de diag-
néstico que comprovem a sua situagdo clinica, e jus-
tifiquem a emissé@o do Atestado de incapacidade mul-
tiusos.

Em seguida, o requerente deve dirigir-se ao centro de
salde onde esta inscrito, apresentar um requerimento di-
rigido ao respetivo Delegado de Saude, solicitando con-
vocatdria para uma Junta Médica para avaliagdo da sua
situagdo de salde e atribuicdo do grau de incapacidade.
O requerente devera anexar ao requerimento todos os
documentos, relatérios médicos e exames complemen-
tares de diagndstico, que justifiquem o seu pedido.

Apds entrega do requerimento, a junta médica devera
proceder a avaliagdo sobre a situagdo de incapacidade
invocada pelo requerente, num prazo de 60 dias a contar
da data de entrega do pedido, sendo o utente notificado.
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Finda a avaliacdo, caso a junta médica conclua pela exis-
téncia de uma situagdo de incapacidade, o presidente
emite, o respetivo Atestado médico de incapacidade
multiusos, o qual obedece ao modelo aprovado®® pelo
Despacho n 13063/2023, de 20 de Dezembro, onde
se indica expressamente qual a percentagem de inca-
pacidade do avaliado.

Em caso de incapacidade que condicione a deslocacgéo
do avaliado para comparecer perante a junta médica,
existe possibilidade de um membro da mesma se dirigir
a casa do avaliado para efetuar o exame de avaliagdo de
incapacidade.

Caso orequerente discorde da avaliagao feita pela junta
médica ou do grau deincapacidade atribuido, pode apre-
sentar recurso da decisdo no prazo de 30 dias, dirigin-
do-o ao Diretor Geral da Saude, que tem o poder de con-
vocar uma reavaliagdo médica.

Se, ainda assim, a segunda avaliagdo se mantiver igual,
o requerente podera recorrer a tribunal para impugnar
a deciséo.

Pode ser reavaliada a incapacidade
atribuida no atestado multiusos?

Sim, nos casos em que o o grau de incapacidade deter-
minado for suscetivel de variagdo. Nesse caso, a junta
médica deve indicar a data do novo exame.

Nos processos de reavaliagdo de incapacidade que néo te-
nha sido classificada como incapacidade temporaria, o grau
de incapacidade resultante da aplicagao da Tabela Nacional
de Incapacidades por Acidentes de Trabalho e Doencas
Profissionais®, vigente a data da avaliagcédo, € mantido sem-
pre que, de acordo com declaracdo da junta médica, se
mostre mais favoravel ao avaliado. O grau de incapacida-
de atribuido nunca diminui, podendo sim aumentar, com
o agravamento da doenca mental associada.
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1.3. Apoios sociais aplicaveis
a pessoas com doenc¢a mental

De um modo geral, os apoios sociais descritos na presen-
te secgéo, sdo de natureza genérica, ndo sendo, portanto,
especificos para pessoas que sofrem de doenga mental.
1.3.1. Subsidio de Doenca
O que é?
Apoio pago em dinheiro para compensar a perda de ren-
dimentos dos trabalhadores em consequéncia da sua
incapacidade temporaria para o trabalho.
Quem tem direito?58
« Trabalhadores por conta de outrem que
descontem para a Seguranga Social, incluindo
os trabalhadores do servico doméstico;

« Trabalhadores independentes;

« Beneficiarios do Seguro Social Voluntario
(que cumpram determinados requisitos).

Condicoes de acesso
i. dispor um Certificado de Incapacidade
Temporaria (CIT) passado por médico
de entidade prestadora de cuidados
de saude publica, privada ou social (“baixa”);
ii. Cumprir o prazo de garantia®®; e

iii. Cumprir o indice de profissionalidade.

O beneficiario pode acumular
este subsidio com:

i. Prestagcdo compensatoria dos subsidios
de férias e de Natal; e

ii. Rendimento Social de Insergéo.

Como pedir? Que formularios
e documentos entregar?

Formularios:

*  Modelo 14110 — CIT - Certificado
de Incapacidade Temporaria para o Trabalho
por Doenca (baixa);®'

*  Modelo RP5003-DGSS - Requerimento
de Prestagdes Compensatdrias de Subsidio
de férias, de Natal ou outros semelhantes
(em caso de baixa médica);®?

¢ Modelo GIT35-DGSS® - Declaracédo
do Agregado Familiar, nas situagdes de doenca
por tuberculose — Subsidio de Doenga;

¢ Modelo GIT37-DGSS®* - Declaragédo
de Acidente (se for esse o caso).

Documentos:

< CIT

O pedido de atribui¢do do subsidio deve ser submetido:

* via seguranca social direta (www.seg-social.pt);

« presencialmente nos servigos de atendimento
da seguranca social; ou

* pelo correio, para o Centro Distrital da SS
da area de residéncia.

Até quando se pode pedir?

A certificacdo da incapacidade temporaria para o tra-
balho faz-se mediante apresentagao do CIT, o qual é co-
municado por via eletronica aos servigos de seguranca
social pelos servicos competentes do SNS.

Em caso de impossibilidade de tal envio, deve o CIT ser
enviado a SS no prazo de 5 dias Uteis a contar da data
em que é emitido pelo médico.

Como funciona este apoio?

O montante diario do subsidio de doenca é calculado
pela aplicagdo de uma percentagem variavel sobre are-
muneragdo de referéncia®, em funcdo da duracédo do
periodo deincapacidade para o trabalho,oudanatureza
da doenca.

Tabela 1
Valor do subsidio de doenca

Duracéo da doenca Montante

. . O/ daremuneragéo

Até 30 dias 5 5 /O de referéncia
X 0O/ daremuneragéo

De 31a 90 dias 6 O /0 de referéncia
. 0O/ daremuneragéo

De 91a 365 dias 70 /o de referéncia

. . 0O/ daremuneracéo
Mais de 365 dias 75 /0 de referéncia
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Majoragao do montante do subsidio

Caso o subsidio de doenca corresponda a 55% ou 60%
da remuneracgéao de referéncia, podera haver um acrés-
cimo de 5%, nos seguintes casos:

« se aremuneragao de referéncia for igual
ou inferior a €500,00;

« se o agregado familiar incluir trés ou mais
descendentes com idades até 16 anos,
ou até 24 anos e receberem abono de familia;

* se no agregado familiar viver algum
descendente que esteja a receber bonificagédo
por deficiéncia do abono de familia a criangas
e jovens.

Nestes casos, o beneficiario recebe 60% da remunera-
¢do de referéncia nos primeiros 30 dias, e 65% da re-
muneracao de referéncia do 31° ao 902° dia.

Nas situagdes em que a remuneragdo de referéncia
€ superior a €500,00, o valor do subsidio de doenga,
resultante da aplicagdo da taxa de 55% ou 60%, ndo pode
ser inferior a€300,00 ou €325,00, consoante os casos.

Como é feito o pagamento do subsidio
de doenca?

Por transferéncia bancaria ou vale postal.
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1.3.2. Subsidio de assisténcia a filhos
com deficiéncia, doenca cronica
ou doenca oncologica

O que é?

Apoio em dinheiro atribuido aos pais que tém de inter-
romper a sua atividade profissional para acompanhar
os filhos portadores de deficiéncia, doenga cronica ou
doenca oncoldgica por periodo até 6 meses, prorroga-
vel até 4 anos.

Caso se mostre necessario, a licenca pode ser prorro-
gada até ao limite de 6 anos, devendo tal necessidade
ser confirmada por declaragdo do médico especialista.

Nesta situagdo, os beneficiarios deverdo comunicar a
prorrogacao da situacdo de auséncia a SS, com pelo me-
nos 10 dias Uteis de antecedéncia, juntando para o efeito
a declaragdo do médico especialista acima referida.

Quem tem direito a receber?¢
« Trabalhadores por conta de outrem, incluindo
os trabalhadores do servico doméstico

e trabalhadores no domicilio;

« Trabalhadores independentes que descontem
para a Seguranca Social;

« Beneficiarios do Seguro Social Voluntario;

« Beneficiarios de Penséo de Invalidez Relativa,
Penséo de Velhice ou Pensio de Sobrevivéncia,
a trabalhar e a fazer descontos para a

Segurancga Social;

¢ Trabalhadores em pré-reforma, em situagéo
de reducédo de prestacao de trabalho;

« Praticantes desportivos profissionais.

Condicoes de acesso

O filho tem de fazer parte do agregado familiar, residir
com o beneficidrio e ser portador de uma deficiéncia,
de doencga cronica ou de doenga oncoldgica, devida-
mente comprovada pelo médico.

Apenas um dos pais pode requerer este subsidio.

O subsidio tem de ser pedido no prazo de 6 meses
a contar da data em que o beneficiario deixou de traba-
Ihar para prestar assisténcia ao filho.

O beneficiario tem de cumprir o prazo de garantia, ou
seja, no dia em que se inicia 0 gozo da licenga, tem de
ter trabalhado e ter registo de descontos durante 6 me-
ses (seguidos ou interpolados) para a SS ou outro siste-
ma de protec¢éo social, nacional ou estrangeiro.

O beneficiario pode acumular
este subsidio com:

* Pensdo de invalidez relativa (desde que esteja
a trabalhar e a descontar para a SS);

+ Prestacdo compensatoria de subsidio
de férias e de Natal;

* Pensdo de velhice (desde que esteja
a trabalhar e a descontar para a SS);

* Penséo de sobrevivéncia (desde que esteja
a trabalhar e a descontar para a SS);

* Pensdes ou indemnizacdes por acidente
de trabalho ou doenga profissional;

* Rendimento social de insergao;
¢ Complemento solidario para idosos;

e Pré-reforma.

Como pedir? Que formularios
e documentos entregar?

Formularios:

*  Modelo RP5053/20245%" — Requerimento
do subsidio para assisténcia a filho
com deficiéncia doenga cronica ou doenga
oncoldgica;

¢ Modelo RP5061/2024°%8 — Declaragéo
de prolongamento do subsidio para assisténcia
a filho com deficiéncia, doenca cronica
ou doencga oncoldgica; e

¢ Modelo RP5003/20245%° — Requerimento
das prestagdes compensatorias de subsidio
de Natal e férias.

Documentos:

¢ Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do beneficiario;

« Certificado médico da deficiéncia, da doenga
crénica ou doenca oncoldgica quando o filho
tem 12 ou mais anos de idade;

¢ Modelo GIT81/20237 - Declaragdo Médica
que ateste que o filho precisa de assisténcia.

O pedido de atribuicdo do subsidio deve ser submetido:

* Viaseguranga social direta (www.seg-social.pt);
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« Presencialmente nos servigos de atendimento
da seguranca social;

* Pelo correio, para o Centro Distrital da SS
da area de residéncia.

Valor do subsidio

O montante diario deste apoio é calculado mediante
aplicagdo de uma percentagem ao valor da remunera-
¢do de referéncia do beneficiario.

O beneficiario ira receber 65% da sua remuneracéo de
referéncia’, com o limite maximo de duas vezes o valor
do IAS? No caso de a remuneragédo de referéncia ser
muito baixa, o beneficiario tera direito ao limite minimo
de 80% de 1/30 do valor do IAS.

Como valor maximo, o beneficiario podera receber
o dobro do valor do IAS.

Como é feito o pagamento do subsidio
de assisténcia a filhos?

Por transferéncia bancaria ou vale postal.
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1.3.3. Subsidio de educacao especial
O que é?

Prestacdo em dinheiro paga mensalmente, que se desti-
na a assegurar a compensagao de encargos resultantes
da aplicagao de formas especificas de apoio a criangas
e jovens até aos 24 anos de idade, com deficiéncia,
nomeadamente, a frequéncia de estabelecimentos de
ensino adequados ou o apoio individual por técnico es-
pecializado.

Quem tem direito?

As criangas ou jovens até aos 24 anos de idade com
deficiéncia, residentes em territério nacional ou em
situacdo equipada, com comprovada redugdo perma-
nente de capacidade fisica, motora, organica, sensorial
ou intelectual, que ndo exergcam atividade profissional
abrangida pelo regime de protec¢ao social obrigatorio.

Condicoes de acesso

Pode serrequerido pela pessoa que exerca as responsa-
bilidades parentais relativas a crianga ou jovem, ou que
tem a crianga ou jovem a cargo e que assume a respon-
sabilidade pela sua educacgéo.

O beneficiario tem que ter registo de remuneragdes nos
primeiros 12 meses dos ultimos 14 a contar da data de
entrega do requerimento (prazo de garantia).”

No caso de ndo ter cumprido o prazo de garantia, os be-
neficiarios podem requerer este apoio por via do regime
nao contributivo.

As criangas ou jovens com deficiéncia tém de viver a car-
go do beneficiario, e ndo podem exercer atividade pro-
fissional enquadrada por regime de protecdo social
obrigatorio.

Tém ainda direito ao apoio, quem tenha a seu cargo
criangas e jovens de idade ndo superior a 24 anos que
possuam uma comprovada redugcao permanente de ca-
pacidade fisica, motora, orgéanica, sensorial ou intelec-
tual, e por esse motivo se encontrem em qualquer uma
das seguintes situagdes:

* Frequéncia de estabelecimento de ensino
especial que implique o pagamento
de mensalidade;

*  Necessitem de ser integradas em
estabelecimento particular ou cooperativo
de ensino regular ou, tendo transitado
para estabelecimento de ensino publico,
necessitem de apoio individual dado por
técnico especializado;

«  Sejam portadores de deficiéncia que exija apoio
individual prestado por técnico especializado;
ou

¢ Frequéncia de creche ou jardim-de-infancia
regular como meio especifico necessario
para superar a deficiéncia.

Sao considerados estabelecimentos de ensino especial,
aqueles que sdo reconhecidos como tal pelo Ministério
da Educacéo.

O beneficiario pode acumular
este subsidio com:

i. Abono de familia para criangas e jovens,
ii. Bonificagdo por deficiéncia,
iii. Prestacéo social para a inclusdo, e

iv. Pensao de sobrevivéncia, ou de orfandade.

Como pedir? Que formularios
e documentos entregar?

Formularios:

¢ Mod.RP5020/2021 - DGSS™ - Requerimento
de Subsidio de Educacéo Especial;

¢ Modelo GF61/2021 - DGSS™ - Subsidio
de Educacao Especial - Declaragao Médica;

¢ Modelo GF62/2021 - DGSS™ - Declaragao
Médica da Necessidade e Tipo de Apoio.

Documentos:

« Declaragdo médica, GF61-DGSS, no caso
de, em ano anterior, ndo ter recebido Subsidio
de Educacéo Especial;

* Declaragdao médica da necessidade
e tipo de apoio, GF62-DGSS, no caso de,
em ano anterior, ter recebido Subsidio
de Educacéo Especial;

*  Documento de identificagdo valido;

*  Boletim de matricula, no caso de frequéncia
de estabelecimento de ensino;

« Declaragdo da entidade empregadora
comprovativa de que ndo paga ao requerente
qualquer subsidio para o mesmo fim;

¢ Cédula profissional ou outro documento
comprovativo de que o técnico especializado
possui habilitagdo profissional especifica
e adequada a prestagao do apoio individual;

« Certiddo comprovativa do registo
do estabelecimento na Entidade Reguladora
da Saude, no caso de se tratar de uma
prestacéo de cuidados de saude
por profissional habilitado;
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« Declaragao de rendimentos e da composicao
do agregado familiar, (Modelo GF 54 -
DGSS), caso essa informagao nédo seja do
conhecimento oficioso dos servigos da SS;

* Prova da despesa anual com a habitagéo;

«  Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do requerente.

O pedido de atribuigdo do subsidio deve ser submetido:

* via seguranga social direta
(www.seg-social.pt);

« presencialmente, nos servigos de atendimento
da seguranca social;

» pelo correio, para o Centro Distrital da SS da
area de residéncia.
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Prazo de submissao do pedido

¢ No més anterior ao do inicio do ano letivo,
no caso de frequéncia de estabelecimento; ou

*  No decurso do ano letivo, nos casos de
verificagdo superveniente da deficiéncia,
de conhecimento da existéncia de vaga,
ou outro motivo atendivel.

Como funciona este apoio?

O montante é definido tendo em conta o custo real da
educacao especial em causa por cada jovem ou crianga
portadora de deficiéncia.

O montante do subsidio podera ser:

¢ no caso de frequéncia de estabelecimento de
educacdo especial - igual ao da mensalidade
fixada para os estabelecimentos de educacgéo
especial por portaria do Ministro da Educacao,
deduzido o valor da comparticipag¢do familiar;

* no caso de apoio individual fornecido por
técnico especializado - igual a diferenca entre
o respetivo custo e a comparticipagdo familiar.

Como é feito o pagamento deste apoio?

«  Por transferéncia bancaria ou vale postal para
o encarregado de educacgao.

* Ao estabelecimento de ensino ou ao prestador
do servigo de apoio individualizado, em caso de:

» Pedido do encarregado de educacgéo
ou da pessoa responsdvel pela crianga
ou jovem; ou

« Decisao do servigo competente da SS,
quando de modo reiterado a pessoa que
exerce as responsabilidades parentais
nao utilize o subsidio para o fim a que
se destina.

1.3.4. Subsidio por assisténcia
a 32 Pessoa

O que é?

Prestacdo mensal em dinheiro que se destina a com-
pensar o acréscimo de encargos das familias que resul-
tem de situagcdo de dependéncia dos titulares de abo-
no de familia para criangas e jovens com bonificagdo
por deficiéncia, e que necessitem de acompanhamento
permanente de uma 32 pessoa.

Quem tem direito?™®

Pessoa que tem a seu cargo crianga ou jovem portador
de deficiéncia, e que tenha registo de remuneragoes
nos primeiros 12 meses dos Ultimos 14 a contar da data
de entrega do requerimento. Esta condigdo nao se apli-
ca a pensionistas.

Condicoes de acesso:
A pessoa portadora da deficiéncia deve:

i. ser titular do abono de familia para criangas
e jovens com bonificagdo por deficiéncia; e

ii. encontrar-se em situacdo de dependéncia.
A certificagdo da situagdo de dependéncia é realizada

pelo SVI do Centro Distrital do Instituto da SS da drea
de residéncia.

Para ter direito ao subsidio é necessario que:

i. A pessoaem situagdo de dependéncia
apresente uma das seguintes condigdes:

* Rendimentos brutos mensais iguais
ou inferiores a 40% do IAS, desde que
o rendimento do respetivo agregado familiar
nao seja superior a 1,5 o valor do IAS; ou

* Rendimento do agregado familiar, por pessoa,
igual ou inferior a 30% do valor do IAS e estar
em situagao de risco ou disfun¢do social; ou

ii. Nao exerca atividade profissional enquadrada
por regime de protecéo social obrigatorio.
Este subsidio ndo sera atribuido se a assisténcia for
prestada em estabelecimentos de salide ou de apoio
social, oficial ou particular, sem fins lucrativos, finan-
ciados pelo Estado ou por outras pessoas coletivas de
direito publico ou de direito privado de utilidade publica.

O beneficiario pode acumular
este subsidio com:

* Abono de familia para criangas e jovens,
« Bonificacéo por deficiéncia,
* Rendimento social de inser¢édo, e

*  Pensio de sobrevivéncia.
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Como pedir? Que formularios
e documentos devo entregar?

Formularios:

¢ Mod.RP5036/2024™ - (Requerimento de
subsidio por assisténcia de terceira pessoa);

¢ Mod. SVI 7/2020%° - Informagédo Médica —
Avaliagdo da Incapacidade.

Documentos:

«  Documento de identificacdo valido;

«  Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do beneficiario;

«  Documento comprovativo de que a pessoa
portadora de deficiéncia vive e esta a guarda
e cuidados de outra pessoa/entidade;

¢ Documento de identificacdo valido da(s)
pessoa(s) que presta(m) assisténcia.

Este apoio é requerido presencialmente nos servigos
de atendimento da SS.
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1.3.5. Bonificacdo do Abono
de Familia por Deficiéncia

O que é?

Prestacao em dinheiro que acresce ao abono de familia
das criangas ou jovens portadores de deficiéncia com
o objetivo de compensar os encargos resultantes da
situacdo de deficiéncia, que pode ser de natureza fi-
sica, organica, sensorial, motora ou mental, e que con-
sequentemente torne necessario o apoio pedagdgico
ou terapéutico.

Quem tem direito??'
As criangas com idade até aos 10 anos que:

i. Necessitem de apoio individualizado
pedagdgico ou terapéutico especifico,
adequado a natureza e caracteristicas
da deficiéncia em causa;

ii. Frequentem, estejam internadas ou em
condigdes de frequéncia, ou de internamento
em estabelecimento especializado
de reabilitagao.

Condicoes de acesso

Do regime contributivo:

Relativas ao beneficiario: ter registo de remuneragdes
nos primeiros 12 dos ultimos 14 meses a contar da data
de entrega do requerimento.

Relativamente a crianga/jovem portadora da deficiéncia:

i. Viver a cargo do beneficiario de quem
¢é descendente;

ii. Necessitar de apoio individualizado
pedagdgico e/ou terapéutico;

iii. Frequentar, ou estar internado em
estabelecimento especializado de reabilitagado; e

iv. Nao exercer atividade profissional enquadrada
por regime de protegéo social obrigatdrio.

No caso de regime ndo contributivo, para terem direi-
to a este apoio, as criangas e jovens, para além dos re-
quisitos aplicaveis ao regime contributivo, devem estar
em situagdo de caréncia.
O beneficiario pode acumular este beneficio com:

i. Abono de familia para criangas e jovens;

ii. Abono de familia pré-natal;

iii. Subsidio por assisténcia de 32 pessoa;

iv. Subsidio de educacédo especial;

v. Majoragéo do abono de familia dos segundos,
terceiros ou mais filhos;

vi. Majoragao do abono de familia e abono
pré-natal para familias monoparentais;

vii. Bolsa de estudo;

viii. Abono de familia pré-natal (se a jovem estiver
gravida);

ix. Rendimento social de inser¢ao;
X. Subsidio de funeral; e

xi. Pensao de orfandade.

Como pedir? Que formularios
e documentos entregar?

Formularios:

* Modelo RP5034/2021- DGSS®2 -
Requerimento de bonificagdo por deficiéncia;

* Modelo RP5045/2025 - DGSS®2 -
Requerimento abono de familia pré-natal
e para criangas e jovens;

¢ Modelo RP5039/2021- DGSS® — Prestacoes
familiares — Prova da deficiéncia.

Documentos

Para o Regime Contributivo:
« Documento de identificacdo da crianga/jovem;

«  Documento de identificacdo da pessoa
que apresenta o pedido.

Para o Regime nédo Contributivo:
*  Documento de identificagdo valido;

« Cartao de dentificagdo fiscal, caso ndo tenham
cartdo de cidado;

* Fotocodpia de declaragdo de IRS do jovem,
quando aplicavel, e dos membros do agregado
familiar. Se ndo houver declaragéo de IRS,
deve apresentar uma declaragéo da entidade
empregadora, recibos de salarios ou outros
documentos que comprovem as remuneragoes
recebidas;

«  Documento comprovativo de que a crianga/

jovem vive e esta a guarda e cuidados de outra
pessoal/entidade, se for essa a situagao.
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O pedido de atribuicdo desta bonificacdo deve ser
apresentado,

» via seguranca social direta, no e-Clic
(www.seg-social.pt); ou

+ presencialmente nos servigos da SS.
Como funciona este apoio?
Esta bonificagao varia em funcao da idade.

Tabela 2 . . .
Valor da bonificagao por deficiéncia

Valor da bonificagao

Idade por deficiéncia
Até aos 14 anos €72,59

Dos 14 aos 18 anos €105,73

De 91a 365 dias €141,52

Se as criangas e jovens estiverem inseridos em agrega-
dos familiares monoparentais, ao valor da bonificagédo
por deficiéncia é acrescida uma majoragéo de 50%.
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1.3.6. Pensao de Invalidez
O que é?

E um apoio em dinheiro, pago mensalmente, para pro-
teger as pessoas que se encontrem em situagdes
de incapacidade permanente para o trabalho por se en-
contrarem em situagéo de invalidez.

A verificagcdo da situacdo de incapacidade permanen-
te é feita mediante avaliagdo por uma Junta Médica de
Avaliacdo de Incapacidade (JMAI) sobre:

i. o funcionamento fisico, sensorial e mental
do requerente;

ii. oseuestado geral;

iii. aidade;

iv. as aptiddes profissionais; e

v. a capacidade de trabalho que ainda possui.

Dependendo do grau de incapacidade, a invalidez pode-
ra ser relativa ou absoluta.

Processo de Junta Médica de Avaliacao
de Incapacidade (JMAI)

O processo de JMAI é atualmente regulado pelo
Decreto-Lei n° 202/96, de 23 de outubro na sua atual
redagé@o e pela Portaria n° 171/2025/1, de 10 de abril
que veio simplificar e desmaterializar estes processos,
inclusivamente, dispensar a realizagdo da junta médica
relativamente a determinadas patologias desde que re-
unidos os pressupostos fixados na Portaria.

Este processo € iniciado pelo interessado mediante
apresentacao de requerimento que deve ser submetido

i. por via do Portal Unico dos Servicos Digitais
(Gov.pt),

ii. dos canais digitais do SNS24 (app ou Portal
SNS24),

ii. mediante atendimento administrativo presen-
cial em IPSS que tenha acordo com o SNS, ou
em unidades de cuidados primarios ou unidades
hospitalares do SNS;

O requerimento de avaliagdo de incapacidade é sujei-
to a andlise prévia do requerimento por médicos espe-
cialistas que compdem a JMAI. Nas situagdes em que
foi possivel atribuir a incapacidade tendo em conta a
lista de patologias e os coeficientes fixados no anexo
a Portaria n° 171/2025/1, de 10 de abril, e apresentagéo
dos documentos nele previstos, o médico que efetuar
a analise prévia emite o respetivo atestado médico de
incapacidade multiuso (AMIM).

Refira-se que a lista acima referida inclui perturbacdes
funcionais, importantes e muito graves, e doencas do
foro mental, determinando coeficientes de incapacida-
de de 60% e de 80%.

Caso ndo tenha lugar a dispensa de junta médica, esta
é constituida no estabelecimento de salde da area
de residéncia habitual do interessado.

Finda a avaliagdo, e caso a junta médica conclusa pela
existéncia de uma situagdo de incapacidade, cuja de-
cisdo deve ser fundamentada, o presidente da JMAI
emite por via informatica o respetivo AMIM®®, no qual
se indica expressamente qual a percentagem de inca-
pacidade do avaliado.

Quem tem direito a pensao
de invalidez relativa?®®

i. Trabalhadores por conta de outrem;

ii. Titulares de drgéos sociais de pessoas
coletivas; e

iii. Trabalhadores independentes (a recibo verde).

Quem tem direito a pensao
de invalidez absoluta?

i. Trabalhadores por conta de outrem;

ii. Titulares de drgéos sociais de pessoas
coletivas;

iii. Trabalhadores independentes; e

iv. Beneficiarios do Seguro Social Voluntario.

Condicoes de acesso

i.  Ter uma incapacidade permanente para
o trabalho (que ndo seja causada por uma
doenca profissional ou acidente de trabalho),
confirmada pelo Servigo de Verificagédo
de Incapacidade (SVI);

ii. Cumprir o prazo de garantia;

iii. Invalidez relativa — Ter descontado durante
pelo menos 5 anos para a SS, ou outro sistema
de protecao social que assegure um subsidio
em caso de invalidez;

iv. Invalidez absoluta — Ter descontado durante
pelo menos 3 anos para a SS, ou outro sistema
de protecao social que assegure um subsidio

em caso de invalidez.

O beneficiario pode acumular
este apoio com:

i. Penséo por Invalidez relativa
* Rendimentos de trabalho;

¢ Complemento de penséo por conjuge
a cargo;

¢ Complemento por dependéncia
(se for o caso);
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«  Outras pensoes (se for o caso);

« Acréscimo vitalicio de penséo
ou suplemento especial de penséo.

ii. Pensdo por Invalidez absoluta

¢ Complemento de pensdo por conjuge
a cargo;

¢ Complemento por dependéncia
(se for o caso);

» Outras pensoes (se for o caso);

« Acréscimo vitalicio de pensdo ou suplemento
especial de penséo;

» Prestacgdo Social para a Incluséo — se
incapacidade for igual ou superior a 80%; e

¢ Complemento Solidario para idosos
(desde que ndo seja titular da PSI).

Como pedir? Que formularios

e documentos devo entregar?

Formularios:

« RP 5072/2024 - DGSS® - Requerimento
de Penséo de Invalidez;

«  RP 5074/2019 - DGSS®8 - Declaragao
— Em caso de incapacidade ou situacao
de dependéncia provocada por intervencgéao
de terceiros; e

¢« RP 5080 - DGSS®® - Declaragao
de titularidade de outras pensées.
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Quando o beneficiario for convocado para realizar
o exame médico de avaliagdo da situagédo de invalidez,
no dia marcado para o efeito, deve apresentar devida-
mente preenchidos os seguintes formularios:

¢ Modelo SVI 7/2020 — DGSS®° - Informacao
Médica — Avaliagao de Incapacidade; e

*  Modelo RP 5023/2024 — DGSS®' -
Declaracao da Atividade Profissional Exercida.

Documentos

«  Documento de identificagdo valido;

« Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancéria
do beneficiario;

«  Fotocopia do titulo de Permanéncia /
Residéncia, no caso de cidaddo estrangeiro; e

¢ Atestado Médico de Incapacidade Multiusos®?
ou Declaracgédo de Incapacidade,
do beneficiério e/ou do conjuge comprovativo
de que possui um grau de incapacidade igual
ou superior a 60%.

O pedido de atribuicdo da pensédo de invalidez deve ser
submetido:

» Via seguranca social direta
(www.seg-social.pt);

« Presencialmente, nos servigos de atendimento
da seguranca social;

«  Se viver no estrangeiro, presencialmente
na instituicdo de Seguranca Social do pais
de residéncia, se houver acordo internacional
de Seguranga Social com Portugal, ou no
Centro Nacional de Pensdes, no caso contrario.

A SS demora, em média, 150 dias a responder aos pedidos.
Como funciona este apoio?

O montante da penséo é calculado com base na carreira
contributiva do beneficiario e da remuneragéo de refe-
réncia®, variando a forma de célculo conforme a data
de inscrigdo do beneficiario na SS e o valor do IAS.

A penséo por invalidez tem os seguintes valores minimos:
Tabela 3

Valpr m!'nimo da gensﬁo
de invalidez relativa

Carreira Contributiva Valor minimo

(anos de descontos) da pensdo
Menos de 15 anos €331,79
De 15 a 20 anos €348,05
De 21a 30 anos €384,07
31anos ou mais €480,08

Invalidez absoluta

O montante minimo é igual ao valor minimo de pen-
sdo de invalidez relativa e de velhice correspondente a
uma carreira contributiva de 40 anos. Assim, no ano de
2025, o valor minimo de pensao de invalidez absoluta
¢ de €480,08.

O beneficiario tem direito a receber pensdo enquanto
durar a incapacidade, e até a pensdo de invalidez poder
ser substituida por penséo de velhice.

A penséo de invalidez é devida a partir da,

i. data da decisdo da comissdo de verificagdo
da incapacidade ou de recurso; ou

ii. dataindicada pela referida comisséo
(sempre apds ser efetuado o pedido).

Como é feito o pagamento?

Por transferéncia bancaria ou vale postal.
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1.3.7. Regime especial de protecao
na invalidez

O que é?

Apoio pago em dinheiro, para proteger as pessoas que
se encontrem em situagdes de incapacidade perma-
nente para o trabalho, designadamente, por motivo de
doenca (incluindo doenga mental).

Quem tem direito?°4

- Beneficiarios que se encontrem em situagéo
de incapacidade permanente para o trabalho
e com prognostico de evolugéo rapida para
situacdo de perda de autonomia com impacto
negativo na profissdo por eles exercida,
originada por Paramiloidose Familiar, Doenca
de Machado-Joseph (DMJ), SIDA - Virus
de Imunodeficiéncia Humana (VIH), Esclerose
Muiltipla, Doenga de Foro Oncoldgico,
Esclerose Lateral Amiotrofica (ELA), Doencga
de Parkinson (DP), Doenga de Alzheimer (DA)
ou doengas raras;

- Beneficiarios que se encontrem em situagéo
de incapacidade permanente para o trabalho,
decorrente de outras doengas de causa nao
profissional ou de responsabilidade de terceiro,
de aparecimento subito ou precoce e que
evoluam rapidamente para uma situagao
de perda de autonomia com impacto negativo
na profissdo por eles exercida;

« Qualquer pensionista por invalidez se lhe
for certificada uma das patologias indicadas,
como causa da incapacidade para o trabalho
gue deu origem a invalidez, a data de inicio
da pensaéo.
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Condicoes de acesso

Pessoas com incapacidade permanente para o traba-
Ilho confirmada pelo Sistema de Verificagao de Incapa-
cidades da Seguranca Social.

O beneficiario tem que cumprir o prazo de garantia, ou
seja, tem que ter descontado para a seguranga social
durante pelos menos 3 anos civis seguidos, ou inter-
polados (regime geral), ou 36 meses (regime do seguro
social voluntario).

Para efeitos da protecao prevista neste regime espe-
cial, a invalidez pode ser:

i. relativa: se for reconhecida a incapacidade
parcial permanente para a profissao
(quando ndo pode auferir mais de 1/3
da remuneracao); ou

ii. absoluta: se for reconhecida a incapacidade
permanente e definitiva para toda e qualquer
profissdo ou trabalho.

Pode acumular com:

i. Complemento por dependéncia (para
0s pensionistas que precisam da ajuda
de outra pessoa para satisfazer
as necessidades basicas da vida quotidiana);

ii. Outras pensdes (de outros sistemas
de protecdo social obrigatoria ou facultativa);

ili. Rendimentos de trabalho, no caso de invalidez
relativa;

iv. Se apensdo do Regime Especial de Protecao
na Invalidez (REPI) for do regime previdencial
e o beneficiario tiver uma incapacidade
superior a 80%, pode acumular com
a Prestacao Social para a Inclusédo

Como pedir? Que formularios
e documentos devo entregar?

Formularios:

¢ Modelo RP 5072/2024 - DGS® -
Requerimento de pensdo de invalidez;

¢ Modelo RP 5023/2024 — DGS®8 - Declaragao
de atividade profissional exercida;

¢ Modelo SVI7/2020 — DGS®" - Informacgéo
Médica — Avaliagao da incapacidade;

¢ Modelo RP 5080 — DGSS®® — Declaragéo
de titularidade de outras pensdes;

*  Modelo RP 5090/2024 - DGSS®® -
Requerimento de Pensao Social de invalidez
— Regime Especial de Protecéo Social na
Invalidez.

Documentos:

*  Documento de identificagado valido;

*  Documento da instituigdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do beneficiario.

O pedido de atribuicdo da pensédo de invalidez deve ser
submetido via seguranca social direta, ou presencial-
mente, nos servigcos de atendimento da SS.

Como funciona este apoio?

O montante deste apoio corresponde a 30% da remu-
neragdo de referéncia® ou €331,79 (valor para 2025),
consoante o que for mais elevado, e no maximo 80% da
remuneracgdo de referéncia que tenha servido de base
ao calculo da pensao.

A penséo de invalidez é devida a partir da data de con-
firmacdo da incapacidade pelo Servico de Verificacao
de Incapacidade (SVI) e o primeiro pagamento é efetua-
do, em média, 150 dias apds apresentagao do pedido.

O beneficiario tem direito a receber pensdo enquanto
durar a incapacidade, e até a pensdo de invalidez poder
ser substituida por penséo de velhice.

Como é feito o pagamento?

Por transferéncia bancaria ou vale postal.
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1.3.8. Complemento por dependéncia
O que é?

E uma prestagao social em dinheiro atribuida aos pen-
sionistas que se encontram numa situagdo de depen-
déncia e que precisam de ajuda de outra pessoa para
satisfazer as necessidades basicas da vida quotidiana.

Quem tem direito?"

+ Pessoas abrangidas pelo regime geral e pelo
regime especial de atividades agricolas que
estejam a receber (i) Pensao de invalidez;

(i) Pensdo de velhice; ou (iii) Penséo de
sobrevivéncia; e

» Pessoas abrangidas pelo regime nao
contributivo ou equiparado que estejam
areceber (i) Pensdo social de velhice; (ii)
Pensédo de orfandade; (iii) Pensao de viuvez;
(iv) Pensao rural transitoria;
ou (v) Prestacao social para a incluséo;

« Beneficiarios ndo pensionistas nas situagdes
de incapacidade permanente para o trabalho
originada por doenga e com progndstico de
evolugdo rapida para situagéo de perda de
autonomia com impacto negativo na profissao;

¢ Pessoas em situacédo de dependéncia
reconhecida pelo SVl da SS.

Condicoes de acesso

Este complemento pode ser atribuido consoante os se-
guintes graus de dependéncia:

+ 12 grau - pessoas sem autonomia para
satisfazer as necessidades basicas da vida
quotidiana;

e 2P°grau - pessoas que para além da
dependéncia de 1° grau, se encontram
acamados ou com deméncia grave.
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Pode acumular com:

* Pensdo de invalidez;

« Pensao de velhice;

* Pensdo de orfandade;

« Pensdo de viuvez;

*  Pensio de sobrevivéncia;

« Pensdo do regime especial das atividades
agricola;

¢ Pensdao rural transitoria; e

« Prestacéo social para a incluséo.
Adicionalmente, o complemento por dependéncia do 1°
grau pode ser cumulado com o Complemento Solidario

para Idosos.

Como pedir? Que formularios
e documentos devo entregar?

Formularios:

¢ Modelo RP 5027/2023"2— Requerimento
de Complemento por Dependéncia/Revisao
do Complemento por Dependéncia;

¢ Modelo SVI7/2020 — DGS™2 - Informacao
Médica — Avaliagao da incapacidade;

 RP 5074/2019 - DGSS™* - Declaragéo —
Situacdo de incapacidade provocada por
intervencgdo de terceiros;

* Modelo SVI 55/2024 - Requerimento —
Comissdo de Reavaliagdo/Comissao
de Recurso.

Documentos:

*  Documento de identificagdo valido;

*  Documento da instituigdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do beneficiario.

O pedido de atribuicdo de complemento por dependén-
cia deve ser submetido presencialmente, nos servigos
de atendimento da SS.

Como funciona este apoio?
Para 2025 o valor corresponde a:
«  €114,86 (regime especial e regime ndo
contributivo) e €127,83 (regime geral)
para a dependéncia de 1° grau; e
+  €216,96 (regime especial e regime nao
contributivo) e €229,73 (regime geral)
para a dependéncia de 2.° grau.
Este complemento € pago a partir do més seguinte ao da
apresentacao do requerimento, desde que o beneficiario
preencha todas as condi¢des para o receber, e € conce-
dido enquanto se mantiver a situacdo de dependéncia.

Como é feito o pagamento?

Por transferéncia bancaria ou vale postal.

1.3.9. Prestacao Social para
ainclusao

O que é?

Prestagdo social em dinheiro paga mensalmente a pes-
soas portadoras de deficiéncia com grau de incapaci-
dade igual ou superior a 60%, a data da apresentagéo
do requerimento.

Considera-se deficiéncia, a perda ou anomalia, congéni-
ta ou adquirida, de fungdes ou de estruturas do corpo,
incluindo as fungdes psicoldgicas.

A certificagdo da deficiéncia e a determinagédo do grau
de incapacidade, compete as juntas médicas de ava-
liagdo de incapacidade do Servico Nacional de Salde,
através da emissdo de atestado médico de incapacida-
de multiusos°®

Esta prestacdo é composta por 3 componentes:

i. Componente base — destina-se a compensar
0s encargos gerais acrescidos que resultam
da condicéo de deficiéncia;

ii. Complemento - refor¢co da componente
base que tem como objetivo o combate
a pobreza das pessoas com deficiéncia
ou incapacidade que vivam sozinhos,
ou em agregados familiares com caréncia
econdmica ou insuficiéncia de recursos; e

iii. Majoracdo — destina-se a compensar encargos
especificos acrescidos resultantes
da condigédo de deficiéncia.
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Quem tem direito?°

Componente base:

Pessoa portadora de deficiéncia com grau
de incapacidade igual ou superior a 60%;

Pessoa portadora de deficiéncia com grau
de incapacidade igual ou superior a 80%,
no caso de ser titular de penséo de invalidez.

Complemento — beneficidrios da Prestagéo
Social para a Inclusdo com 18 anos ou mais,
que se encontrem em situagao de caréncia
ou insuficiéncia econdémica.

Condicoes de acesso

Sao condicOes especificas de atribuicdo do comple-

o beneficiario ndo estar institucionalizado
em instituicdo social financiada pelo Estado;

o beneficiario ndo se encontrar em prisao
preventiva ou a cumprir pena de prisao
em estabelecimento prisional;

o beneficiario ndo se encontrar em familia
de acolhimento.
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Pode acumular com:

» Pensdes do sistema previdencial, do regime
de protecao social convergente e pensdes
de regimes estrangeiros;

* Pensodes de viuvez;

« Prestacgdes por encargos familiares, exceto
Bonificagdo por Deficiéncia;

«  Subsidio por frequéncia de estabelecimento
de educacao especial;

« Complemento por dependéncia;
¢ Complemento por conjuge a cargo;
* Rendimento Social de Insergéo;

* Prestagdes substitutivas de rendimentos
de trabalho (do sistema previdencial);

* Prestagdes de desemprego e de parentalidade
do subsistema de solidariedade;

+ Indemnizagdes e pensdes por acidente
de trabalho e doenca profissional;

* Indemnizagdes por responsabilidade civil
de terceiro;

«  Subsidio por morte, do sistema previdencial;
* Pensdo de orfandade; e

«  Subsidio de Apoio ao Cuidador Informal
Principal.

Como pedir? Que formularios
e documentos devo entregar?

Devem ser submetidos os formularios e documentos
aplicaveis a situacdo de cada requerente. A entrega
completa de todos os elementos contribui para que
0 processo seja mais célere e agil.

Formularios

¢ Modelo PSI1/2024 — DGSS'" — Requerimento
Prestacao Social para a Incluséo;

¢ Modelo PSI1/1/2019 - DGSS'® — Declaragéo
de Rendimentos do Beneficiario/Composigao
e Rendimentos do Agregado Familiar;

*  Modelo PSI 35/2023 - Prestagéo Social
para a Inclusdo — Declaragéo de Alteragoes;

¢ Modelo PSI 37/2019 — DGSS™® - Declaracéo
Composicdo do agregado familiar;

* Modelo RV 1017/2019 - DGSS™0 —
Identificagdo de Pessoas Singulares
Abrangidas pelo Sistema de Protecdo Social
de Cidadania (no caso de ainda néo ter nimero
de identificacdo da seguranca social (NISS));

¢ Modelo RP 5074/2019 — DGSS™ - Situagéo
de Incapacidade provocada por Intervengéo
de Terceiros;

¢ Modelo SVI 55/2024" - Requerimento
para comissdo de reavaliacdo, ou de recurso,
do Sistema de Verificacdo de Incapacidades.

Documentos:

Documento de identificagdo valido;
Atestado médico de incapacidade multiusos™;

Elementos clinicos e demais documentagao
médica que comprovem que a deficiéncia

é congénita ou foi adquirida antes dos

55 anos, nas situagdes em que nao haja
atestado médico de incapacidade multiusos;

Declaracao de incapacidade (se a certificagédo
emitida pelas autoridades de saude for
anterior a 04/12/2009);

Documento comprovativo de que o requerente
apresentou recurso da decisdo da Junta
Médica, se for o caso;

Documento comprovativo de residéncia
em Portugal;

Certificado de registo de cidadaos
comunitdrios emitidos pela Camara Municipal
da area da residéncia do beneficiario, no caso
de cidaddo estrangeiro pertencente

a um dos Estados da Unido Europeia, Estado
que faga parte do Espago Econdmico Europeu
ou Estado terceiro que tenha celebrado

um acordo de livre circulagédo de pessoas
com a Unido Europeia;

Visto de estada temporaria, visto

de residéncia, autorizagdo de residéncia
temporaria e autorizagéo de residéncia
permanente, no caso de cidadao estrangeiro
nao pertencente a nenhum dos Estados
acima referidos, desde que se encontrem
em territdrio nacional e nele tenham
permanecido com qualquer destes titulos
pelo menos durante um ano;
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« Documento da instituicdo bancaria
comprovativo do IBAN da conta bancaria
do beneficiario;

* Declaragao com valor da indemnizacao,
passada pela entidade responsavel
pelo pagamento da mesma, quando ha
responsabilidade civil de terceiros por facto
determinante da deficiéncia, com incapacidade
superior a 60%;

» Declaragao do titular, indicando se foi
requerida ou atribuida prestagéo destinada
a protecdo social na deficiéncia, por que
regime de protecgdo social e em que montante.

O pedido de atribuicdo deste apoio deve ser submetido:

* Viaseguranga social direta (www.seg-social.pt);

» Presencialmente, nos servigos de atendimento
da seguranca social;

* Pelo correio, para o Centro Distrital da SS
da area de residéncia.

Como é feito o pagamento da prestacao
social para a inclusdo?

Transferéncia bancaria ou vale postal.
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1.3.10. Complemento por Conjuge
a Cargo

O que é?
Apoio social em dinheiro pago mensalmente aos pen-
sionistas que recebam pensdes de velhice e invalidez do
regime geral, com penséo iniciada antes de 01/01/1994,
cujo conjuge (marido ou mulher) tenha rendimentos
iguais ou inferiores a €44,61 por més (valor para 2025).
Quem tem direito?™
Os pensionistas que retinam as condigdes supra referidas.

Condicoes de acesso
O pensionista ndo pode receber uma pensdo de va-
lor superior a €600 (em 2025), considerando-se para
esse efeito a soma de todas as pensdes recebidas com
a mesma natureza.

Pode acumular com:

* Pensao de velhice;

* Pensio de invalidez;

«  Prestacgédo Social para a Incluséo.

Como pedir? Que formularios
e documentos devo entregar?

Formularios

RP 5069/2018 - DGSS™ — Requerimento
de Complemento por Conjuge a Cargo.

Documentos

« Certidao de nascimento do pensionista
com o casamento averbado;

*  Documento de identificagdo valido;

» Declaragao de rendimentos/IRS.
O pedido de atribuicdo deste apoio deve ser submetido
presencialmente, nos servigos de atendimento da SS,
ou pelo correio.

Como funciona este apoio?

Em 2025, o valor deste apoio corresponde a €44,61
por més, juntamente com a pens&o."®

Medidas de apoio social - 35 m
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66. Ver Guia Pratico — Subsidio de Assisténcia a Filhos com documents/10152/9909202/RP.5074_DGSS.
56. Disponivel em https://www.dgs.pt/directrizes-da- Deficiéncia, Doenga Crdnica ou Doenga Oncoldgica, 78. Ver Guia Pratico — Subsidio por Assisténcia de Terceira pdf/6ec07251-3e4b-497a-b8el-aabOba36d7c6.
dgs/orientacoes-e-circulares-informativas/circular- de 6 de janeiro de 2025, disponivel em https:// Pessoa, de 13 de margo de 2025, disponivel em: https://
informativa-n-46asn-de-04122009-pdf.aspx. www.seg-social.pt/documents/10152/15006/3016_ www.seg-social.pt/documents/10152/15001/4006_ 89. Disponivel em http://www.seg-social.pt/
subsidio_assistencia_filhos_deficiencia_doenca_cronica/ subsidio_assitencia_terceira_pessoa/af837758-6e91- documents/10152/9909244/RP.5080_DGSS.
57. A Tabela Nacional de Incapacidades foi aprovada pelo f69bd791-f3e5-443d-903b-b9a916e35104. 4a25-887d-18ff7a09fcfO. pdf/51978783-0d77-4536-82ac-9a9b772279a5.
Decreto-Lei n° 352/2007, de 23 de outubro, e integra
um anexo do mesmo. 67. Disponivel em http://www.seg-social.pt/ 79. Disponivel em https://www.seg-social.pt/ 90. https://www.seg-social.pt/documents/10152/15957719/
documents/10152/38614/RP.5053_DGSS/1a5b16b6- documents/10152/21738/RP.5036/ad39aff8-d46¢- SVI_7.pdf/c33ed096-c0b5-407d-9fcd-948d83aabae3
58. Ver Guia Pratico - Subsidio de Doenga, de 14 de 456b-4d47-blad-ebe25b53f896. 42ee-9c6a-69a1332¢cbrc2.
janeiro de 2025, disponivel em https://www.seg- 91. Disponivel em http://www.seg-social.pt/
social.pt/documents/10152/14993/5001_subsidio_ 68. Disponivel em http://www.seg-social.pt/ 80. Disponivel em https://www.seg-social.pt/ documents/10152/38334/RP.5023_.DGSS/53e6be58-

doenca/7eefa38c-22f9-4552-b291-f97b99d39cOc.

documents/10152/723961/RP.5061_.DGSS/d3678747-
5075-4668-8292-306dfe6456¢ce.

documents/10152/15957719/SVI_7.pdf/c33ed096-
c0b5-407d-9fcd-948d83aabae3.

3700-45ec-b935-74f845a3b42a.
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92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

929.

100.

101.

102.

103.

104.

Vd. Parte V, ponto 1.3. deste Guia Pratico.
Vd. Nota n° 59.

Ver Guia Pratico — Pensdo do Regime de
Protecédo na Invalidez, de 17 de janeiro de 2025,
disponivel em: https://www.seg-social.pt/
documents/10152/24388/7014_regime_especial_
protecao_invalidez/b9a33167-8288-4f95-8f01-
de1664b80507.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21738/RP.5072/50e78baf-e04d-
4b62-a973-393722eeal9c.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/38334/RP.5023_.DGSS/53e6be58-
3700-45ec-b935-74f845a3b42a.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15957719/SVI_7.pdf/c33ed096-
c0b5-407d-9fcd-948d83aabae3.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/9909244/RP.5080_.DGSS.
pdf/51978783-0d77-4536-82ac-9a9b772279a5.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15636677/RP.5090_DGSS.
pdf/840c275b-1ea5-4357-b854-09aa0b92405f.

Vd. Nota n° 59.

Ver Guia Pratico — Complemento por Dependéncia,
de 20 de fevereiro de 2025, disponivel em: https://
www.seg-social.pt/documents/10152/15002/7013_
complemento_dependencia/1333cd5e-09f0-4935-
9ca4-eaerace41161.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21738/RP.5027/9ae€1306-0487-
4f71-96d5-0138450b8082.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15957719/SVI_7.pdf/c33ed096-
c0b5-407d-9fcd-948d83aabae3.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21738/RP.5074_DGSS.
pdf/6ec07251-3e4b-497a-b8el-aabOba36d7c6.
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105.

106.

107.

108.

109.

110.

1.

112.

113.

114.

115.

116.

Vd. Parte V, ponto 1.3 deste Guia.

Ver Guia Pratico — Prestagéo Social para a Inclusdo
— Componente Base e Complemento, de 14 de marco
de 2025, disponivel em: https://www.seg-social.
pt/documents/10152/14948/8003_Presta_Social_
inclusao/99bd44c9-637e-4816-b19e-b914e6€70314.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15387257/PSI_1/baa67447-a820-
4a15-a494-3fc2c77d1e76.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15387257/PSI_1.1_.DGSS/abefa86e-

8c1d-47c7-8c67-58f2e6dd3d3b.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15387257/PSI_37.pdf/8cf427af-
e4d4-479e-93d0-963723¢19c9a.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21741/RV1017.DGSS/3b736718-
Tb97-47a3-9141-6149b7bf5b41.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21738/RP.5074_.DGSS.
pdf/6ec07251-3e4b-497a-b8el-aabOba36d7c6.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/15957719/SVI_55/83e1fb79-6337-
48f3-98f7-df13380a2b0a

Vd. Parte V, ponto 1.3. deste Guia.

VVer Guia Pratico — Complemento por Conjuge a
Cargo, de 20 de fevereiro de 2025, disponivel em:
https://www.seg-social.pt/documents/10152/14998/
NO3_complemento_conjuge_cargo/40alc77f-2fd5-4adf-
9a4f-055837281d9f.

Disponivel em https://www.seg-social.pt/
documents/10152/21738/RP.5069_DGSS.
pdf/29af2950-1d30-4975-89ba-22e¢036515a86.

Em julho e Dezembro recebe o valor a dobrar.
Se o conjuge (marido ou mulher) tiver rendimentos
inferiores a este valor, recebe a diferenga.
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