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Starfsreglur starfskjaranefndar Isavia ohf. og détturfélaga
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2.4

Markmio

Starfskjaranefnd Isavia ohf. (hér eftir nefnt modurfélagid) og dotturfélaga, hér eftir nefnt
félagiod er aetlad ad sinna radgjafar- og eftirlitshlutverki fyrir stjorn félagsins i tengslum
vid starfskjor hja félaginu og ad pau stydji vid markmid pess og hagsmuni.

Starfskjaranefnd skal starfa samkvaemt islenskum I6gum og reglum og godum
stjornarhattum og er skipud af stjorn médurfélagsins i samraemi vid leidbeiningar um
stjérnarhzetti sem gefnar eru Ut af Vidskiptaradi Islands, Nasdaq Iceland og Samtdkum
Atvinnulifsins.

Nanar er kvedid @ um abyrgd og hlutverk nefndarinnar i 6. gr. pessara reglna.

Starfsreglur pessar taka til samstsedu Isavia ohf.

. Skipun nefndarmanna

Stjorn moédurfélagsins skipar nefndarmenn og formann starfskjaranefndar til eins ars i
senn og skal nefndin svara beint til stjérnar. Nefndarmenn skulu skipadir eigi sidar en
manudi eftir adalfund.

Starfskjaranefnd skal skipud tveimur stjérnarmdnnum sem eru 6hadir félaginu og
daglegum stjérnendum pess i skilningi leidbeininga um stjérnarhaetti fyrirtaekja.

Nefndarmenn skulu hafa pekkingu og reynslu i samraemi vid storf nefndarinnar.

Nefndarmenn eru bundnir trinadi um malefni félagsins og détturfélaga, starfsmanna
pess, sem og dnnur atridi er peir fa vitneskju um i starfi sinu sem nefndarmenn. Oll gdgn
sem aflad er vegna vinnu nefndarinnar skulu nefndarmenn fara med sem trinadargogn.

3. Heimildir starfskjaranefndar og adgengi ad gégnum

3.1

Starfskjaranefnd hefur heimildir til naudsynlegrar upplysingadflunar innan félagsins til
bess ad geta uppfyllt skyldur sinar samkvaemt starfsreglum pessum.
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Starfskjaranefnd hefur heimild til pess ad afla faglegrar og 6hadrar radgjafar, eins og hun
telur naudsynlegt til ad sinna sinu hlutverki. Peir radgjafar skulu vera 6hadir félaginu og
daglegum stjornendum pess og ber nefndin abyrgd a pvi ad kanna dhaedi slikra radgjafa.

. Fundir og starfshaettir

Fundir eru haldnir ad 6sk nefndarmanna og formadur starfskjaranefndar bodar til funda.
Fundir skulu ad jafnadi haldnir tvisvar a ari eda oftar telji starfskjaranefnd astaedu til.

| upphafi hvers starfsars skal nefndin gera dzetlun um verkefni arsins, nefndarfundi og
fundarefni.

Fundargerdir skulu vera skriflegar og sampykktar af nefndarménnum. Stjérn skal hafa
adgang ad fundargerdum nefndarinnar.

Nefndin er akvordunarbaer ef allir nefndarmenn saekja fund.

pad er akvordun nefndarinnar hvort tilteknir starfsmenn séu vidstaddir fundi
nefndarinnar.

Heimilt er ad halda fundi nefndarinnar i gegnum fjarfundabunad og undirrita
fundargerdir rafreent.

. Samskipti vid stjorn

Starfskjaranefnd skal ad ollu jafna eiga samskipti sin vid stjorn & stjérnarfundum
félagsins.

Stjorn moédurfélagsins skal @ hverju ari yfirfara og sampykkja starfsaaetlun nefndarinnar.

Stjorn modurfélagsins getur falid starfskjaranefnd ad skoda Onnur malefni en
sérstaklega er visad til i reglum pessum og getur nefndin jafnframt tekid slik mal fyrir ad
eigin frumkvaedi.

Nefndin skal gera tilldgur til stjornar médurfélagsins vardandi alitaefni sem nefndin hefur
ordid vor vid i tengslum vid dbyrgdarsvid sitt og telur ad aettu ad koma til skodunar hja
stjorn félagsins.
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6. Hlutverk og verkefni starfskjaranefndar

6.1 Starfssvid starfskjaranefndar naer til Isavia ohf. og dotturfélaga pess.

6.2 Starfskjaranefnd skal starfa sem samskiptaadili milli stjéornar moddurfélagsins og
stjérnenda um malefni nefndarinnar.

6.3 Starfskjaranefnd skal m.a. hafa eftirfarandi hlutverk an tillits til abyrgdar stjornar,
stjérnenda eda annarra a pessu svidi:

a)

b)

Moéta arlega starfskjarastefnu félagsins sem 16gd skal fyrir stjorn médurfélagsins og
adalfund til sampykktar.

Hafa eftirlit med framkveemd starfskjarastefnu og pvi ad launakostnadur og starfskjor
séu i samraemi vid daetlanir og markmid félagsins, 16g, reglur og bestu framkvaemd
hverju sinni.

Gera tilldgu um starfskjor stjornarmanna sem 16gd skal fyrir stjorn moédurfélagsins og
adalfund til sampykktar.

Gera tilldgu til stjérnar um vidmid og ramma fyrir laun og dnnur starfskjor forstjora
sem og framkveaemdastjéra dotturfélaga. Skal starfskjaranefnd tryggja ad starfskjor
forstjora og framkvaemdastjora dotturfélaga séu samkeppnishaef en po ekki leidandi.
Forstjori og framkvaemdastjoérar dotturfélaga eru abyrgir fyrir starfskjorum annarra
stjornenda og ad pau séu i samraemi vid starfskjarastefnu félagsins.

Veita alit til stjornar félagsins fyrir fram @ kaupaukakerfi, sé fyrirhugad ad koma sliku
kerfi a.

Taka sjalfstaeda afstodu til ahrifa launa & ahesettutdku og ahaettustyringu félagsins i
samradi vid endurskodunarnefnd félagsins

Arlega skal starfskjaranefnd skila il stjornar moédurfélagsins skyrslu um helstu
vidfangsefni og nidurstdédur nefndarinnar a starfsarinu.

7. Onnur atridi

7.1 Adalfundur félagsins akvedur poknun nefndarmanna.

Sampykkt af stjorn Isavia ohf. 25. september 2025.
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