’)))l@ 1ISavIa

Starfsreglur stjornar Isavia ohf.

1. Um starfsreglurnar

2.

1.1. Starfsreglur pessar eru settar i samreemi vid akveedi laga um hlutafélog nr. 2/1995, og grein
9.5 i sampykktum félagsins. | reglum pessum er kvedid nanar & um framkvaemd starfa
stjérnar félagsins i samraemi vié dkvaedi laganna. Allir stjiérnarmenn fa eintak af starfsreglum

1.2. pegar peir taka sati i stjorn asamt sampykktum félagsins. Starfsreglur stjérnar eru ad jafnadi
teknar fyrir & fyrsta stjornarfundi nyrra stjérnar og gerdar 4 peim paer breytingar sem stjornin
akvedur og peer stadfestar.

Verkaskipting stjornar

2.1. Stjérn kys a fyrsta almenna stjornarfundi eftir stjérnarkjor i félaginu varaformann, en
stjérnarformadur er kosinn a adalfundi félagsins. Jafnframt er a fyrsta fundi dkvedid hver skuli
rita fundargerdir stjérnar. Stjérn er heimilt ad velja sér ritara utan héps stjérnarmanna. |

2.2. forféllum formanns styrir varaformadur fundi. Ef hans nytur ekki vid, stjornar fundi sa sem
hefur lengsta stjérnarsetu ad baki. Ef fleiri en einn hafa setid jafnlangi stjornar sa peirra sem er
elstur fundi.

Verksvid stjornar

3.1.Stjorn fer i samraemi vid dkveedi hlutafélagalaga med zedsta vald i malefnum félagsins milli
hluthafafunda og ber abyrgd a rekstri pess. Stjorn leggur aherslu & géda stjérnarhaetti og ad starf
hennar og félagsins sé avallt samkvaemt l6gum, reglum og gédum vidskiptahdttum.

3.2. Stjorn bodar til hluthafafundar og skal stjornarformadur maeta 4 hluthafafund dsamt

meirihluta stjornar.
3.3. Meirihluti stjornar ritar firma félagsins og einungis stjorn getur veitt (eda afturkallad)

prokdruumbod.

3.4. Hluthafi félagsins hefur sett stefnu um eignarhald sitt & félaginu og ber stjornarménnum ad
kynna sér efni hennar og vinna i samraemi vid hana. Stjérnarformadur hefur frumkvaedi ad pvi fyrir
hond stjérnar ad fara yfir eigendastefnuna, framkveemd hennar og tulkun med hluthafanum einu
3.5. Stjorn tryggir ad naegilegt eftirlit sé med reikningshaldi og medferd fjdrmuna félagsins og skal
a.m.k. arlega stadfesta rekstrar- og fjarhagsaeetlanir. Stjérn fylgist med pvi ad rekstrar- og
fjdrhagsaaetlun sé fylgt, tekur afstodu til skyrsina um greidslugetu félagsins, meirihattar dkvardana,
peirra trygginga sem skipta mali, fjarmognunar, peningastreymis og sérstakra dhaettupatta.
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3.6. Stjornarmenn eiga ad tileinka sér naudsynlega pekkingu a starfsemi félagsins, kynna sér l6g og
reglur er gilda um rekstur opinbers hlutafélags og hafa skilning 4 hlutverki og abyrgd sinni til ad geta
tekid upplystar akvardanir i malefnum pess. Ad 6dru leyti skulu stjérnarmenn:

a)  Studla ad gédum starfsanda innan stjérnar.
b)  Koma i veg fyrir ad malefni peirra, hvort heldur persénuleg, vidskiptatengd eda vegna
annara tengsla, leidi til beinna eda dbeinna hagsmunaarekstrar milli peirra og félagsins.
3.7. Stjorn setur félaginu stefnu og markmid i samraemi vid tilgang pess. Stjorn fylgist med ad
forstjori framfylgi stefnu i samraemi vid hlutverk og markmid félagsins og sjai til pess ad skipulag
félagsins sé til pess fallid ad koma stefnu félagsins i framkvaemd.
3.8. Stjorn getur leitad radgjafar i malum a kostnad félagsins svo hin geti uppfyllt skyldur sinar af

kostgaefni.
3.9. Stjorn getur i sérstokum tilvikum falid einstokum stjornarmoénnum, einum eda fleirum, tiltekin

mal til athugunar og undirbunings afgreidslu a stjérnarfundi.
3.10. Stjorn skal upplyst um setu stjérnarmanna i stjérnum annarra félaga. Samhlida skal fjalla um
astedu pess ad stjdrnarmadur taki slikt saeti og ahrif stjérnarsetunnar a félagid og eftirlitshlutverk
viokomandi stjornarmanns.
3.11. Stjorn skal a.m.k. einu sinni 8@ ari meta storf sin, verklag og starfshatti, framgang félagsins,
frammist6du forstjéra svo og skilvirkni undirnefnda.
3.12. Stjérnarmenn skulu alltaf hafa hagsmuni félagsins ad leidarljosi.
3.13. Stjérnarmenn geta hvenaer sem er sagt starfi sinu lausu ad undangenginni skriflegri
tilkynningu til stjérnar félagsins.
3.14. Ef varamadur er bodadur til fundar skal forstjori tryggja adgengi hans ad fundargégnum

vidkomandi fundar.

Hlutverk og verkefni stjornarformanns

4.1. Formadur stjérnar ber meginabyrgd a starfsemi stjornar og skal studla ad virkni i allri

akvardanatoku hennar. Ad auki skal formadur stjérnar m.a.:

a)  Sjatil pess ad nyir stjérnarmenn fai upplysingar og leidsdgn i starfshattum stjérnarinnar,
malefnum félagsins og helstu pattum er varda stjérn pess.

b)  Sja til pess ad stjérnin fai i stérfum sinum nakvaemar og skyrar upplysingar og gégn til ad
hun geti sinnt storfum sinum, p.m.t. eftirlitshlutverki sinu.

c)  Bera dbyrgd 4 ad upplysa hlutahafa ef meiri hattar mal sem snerta hann koma upp milli
hluthafafunda.

d)  Hvetja til opinna samskipta innan stjérnar svo og milli stjérnar og stjérnenda félagsins a
stjérnarfundum.

e) Akveda dagskra stjérnarfunda og sja um bodun peirra, i samstarfi vid forstjéra, og stjérna
peim.

f) Fylgjast med framvindu dkvardana stjérnarinnar innan félagsins og stadfesta innleidingu
peirra gagnvart henni.

g) Tryggja ad stjornin meti arlega storf sin, skilvirkni undirnefnda og forstjora.

h) Hafa frumkvaedi ad endurskodun starfsreglna pessara.
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5.

i) Adeins taka ad sér pau storf fyrir félagid sem teljast edlilegur hluti starfa hans sem
formadur, auk einstakra verkefna sem stjérnin felur honum ad vinna i pagu hennar.
i) Vera talsmadur stjérnar félagsins vid hluthafann, ut a vié og gagnvart fjolmidum.

Hlutverk og verkefni forstjora

5.1. stjérn redur forstjora ad félaginu og veitir honum lausn. Gerdur skal skriflegur
radningarsamningur par sem m.a. skal kvedid & um laun hans og 6nnur starfskjor. Stjérn getur
falid formanni stjérnar ad annast gerd samnings vid forstjora. Nanar er fjallad um starfsskyldur

5.2. forstjéra i starfsreglum forstjéra, par sem m.a. skal kvedid & um hlutverk hans og helstu
verkefni, umbod hans og upplysingagjof til stjornar.

Undirnefndir stjornar

6.1. Stjorn skipar starfskjaranefnd sér til radgjafar um launakjor forstjéra og framkveemdastjora
détturfélaga

6.2. Endurskodunarnefnd Isavia ohf. og détturfélaga, sinnir radgjafar- og eftirlitshlutverki fyrir

stjorn moédurfélagsins, m.a. med pvi ad hafa eftirlit med og tryggja geedi reikningsskila og

annarra fjdrmalaupplysinga.

6.3. Stjorn skipar radgjafarhép vardandi skipulagsmal a Keflavikurflugvelli. Radgjafahdpurinn annast

gagnadflun, undirbuning og vinnslu skipulagstillagna og leggur tillégur fyrir stjérn til sampykktar.

6.4. Stjorn félagsins skipar i nefndir og radgjafahdpa. Nefndir og radgjafthdpar skulu setja sér
starfsreglur par sem kvedid er ndnar a um hlutverk peirra og helstu verkefni. Skulu starfsreglurnar
og verkefni had sampykki stjérnar.

6.5. Stjorn félagsins hefur adgang ad fundargerdum nefnda og rddgjafahdpa.

Bodun funda

7.1. Reglulegir stjornarfundir skulu akvednir til eins ars i senn, fra adalfundi til adalfundar og leggur
formadur stjérnar fram tillogu ad arlegri starfsdaetlun innan eins manadar fra adalfundi. Aukafundir
skulu haldnir eftir pérfum. Heimilt er ad stjérnarmenn taki patt i stjornarstorfum i gegnum
fiarfundabunad. Eftir ad starfsdaetlun hefur verid stadfest, skal senda Ut fundarbod i samraemi vid
aeetlun.

7.2. A reglulegum stjérnarfundum skal taka fyrir eftirfarandi mal:

a)  Fundargerd sidasta fundar.
b)  Skyrslu forstjéra um starfsemi félagsins sbr. gr. 13.
¢)  Yfirlit um stédu reikninga og stodu félagsins midad vid rekstrar — og fjarhagsaaetlun.
7.3. Formanni ber ad kalla saman fund ef ad minnsta kosti tveir stjérnarmenn, forstjori eda ytri
endurskodandi félagsins krefst pess.
7.4. Forstjori a seeti @ fundum stjérnar og hefur par umraedu- og tilldgurétt, nema stjérn akvedi

annad i einstokum tilvikum.
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7.5. Til fundar skal boda med minnst 7 daga fyrirvara. Formadur stjérnar getur pé akvedid skemmri
frest, sérstaklega vardandi aukafundi, telji hann pad 6hjakveemilegt vegna sérstakra adstaedna.
Fundarbod skal ad jafnadi vera skriflegt eda i tolvupdsti. Dagskrd funda og fundargdgn liggja ad

7.6. 0llu jofnu fyrir og eru stjornarménnum adgengileg minnst 2 virkum dégum fyrir stjérnarfund i
rafreenu gagnaherbergi félagsins. nema formadur akvedi annad. Oll gégn sem liggja til
grundvallar dkvérdunum 4a stjérnarfundi skulu adgengileg i rafreenu gagnaherbergi stjérnar. |
akvednum tilfellum getur formadur akvedid ad skriflegum fundargégnum verdi fyrst dreift 8
fundi og peim skilad i lok fundarins. NU telur formadur ekki stett 4 pvi vegna sérstakra
adsteedna ad bida pess ad haldinn verdi stjérnarfundur pa getur hann tekid akvordun ad

7.7. kynning @ malefninu og ef porf krefur atkvaedagreidsla fari fram skriflega eda 3 fjarfundi.
Akvardanir sem pannig eru teknar skulu lagdar fyrir naesta fund til stadfestingar og feerdar til
bokar. Stjorn skal fjalla med reglubundnum haetti um malefni pau sem |6g og reglur krefjast,
t.d. innra eftirlit félagsins, reikningsskil og endurskodun. Ytri endurskodandi félagsins, og adrir

7.8, starfsmenn skulu bodadir a videigandi fundi. Pa skal boda ytri endurskodanda félagsins a
stjérnarfund ef a.m.k. einn stjérnarmadur fer pess 3 leit.

Akvérdunarvald, atkvaedagreidslur o.fl.

8.1. Stjérn er dkvordunarbaer pegar meirihluti hennar saekir fund enda hafi fundurinn verid bodadur
i samraemi vid dkveedi i kafla 7. Mikilvaega dkvordun ma pd ekki taka an pess ad allir stjornarmenn
hafi haft tok a pvi ad fjalla um malid sé pess kostur.

8.2. Formadur stjornar styrir fundum asamt forstjéra, i samrami vid hefdir innan félagsins og edli

mals.
8.3. Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur Urslitum a stjéornarfundum i 6llum malum, nema

sampykktir kvedi 8 um annad.
8.4. Stjérnarmenn eru einungis bundnir af sannfaeringu sinni, en ekki fyrirmaelum peirra sem hafa
valid pa.
8.5. Mal skulu almennt ekki borin upp til akvoréunar a stjérnarfundum nema pvi adeins ad
stiérnarmenn hafi fengid gogn malsins eda fullnaegjandi upplysingar um pad fyrir fundinn og haft
tima til ad kynna sér efni pess.
8.6. Mal til dkvordunar skulu almennt 16gd fyrir stjérn skriflega, studd gégnum og talnaefni. Séu
mal 16gd fram & stjérnarfundi til kynningar getur slik kynning verid munnleg.
8.7. | undirnefnd stjérnar (ef vid &) skulu dkvardanir teknar & formlegum fundum og gildir par
einfaldur meirihluti. Formadur vidkomandi nefndar bodar til fundar. Akvardanir undirnefnda eru
ekki bindandi fyrir stjorn félagsins, adeins leidbeinandi.
8.8. Fara skal med allar umraedur og dkvardanir stjérnar sem triunadarmal i hépi stjéornarmanna og
starfsmanna og ekki skal opinberlega greina frd sjonarmidum einstakra stjérnarmanna eda
nidurstodu i atkvaedagreidslu um einsték mal, nema stjérnin dkvedi einrdma annad.
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9.

10

Fyrirspurnir stjornarmanna og samskipti milli stjérnarfunda

9.1. Stjérnarstarfid 4 almennt ad fara fram & stjéornarfundum. Fyrirspurnir stjérnarmanna eiga ad
vera bornar fyrir stjérn a stjérnarfundi. Stjérnarmenn geta sent fyrirspurn til forstjora a milli
stiérnarfunda med tolvupdsti med afriti & adra stjéornarmenn. Svor vid fyrirspurn skal kynnt
stjérninni allri 8 sama tima. Bdka skal i fundargerd formlegar fyrirspurnir og svor vid peim.

9.2. Stjérnarmonnum er Oheimilt ad afla upplysinga med pvi ad hafa beint samband vid
starfsmenn félagsins adra en forstjdorann. Stjornarménnum sem eiga sati i undirnefndum
stjérnar er pd heimilt ad hafa beint samband vid pd starfsmenn félagsins sem eru skilgreindir
sem starfsmenn videigandi undirnefnda stjérnar.

Fundargerdir og fundargerdarbok

10.1. Formadur stjornar sér til pess ad fundargerd sé ritud um pad sem gerist a stjérnarfundi og

um akvardanir stjornar.
10.2. Ritari stjérnar ritar fundargerd um pad sem gerist a stjérnarfundum og um akvardanir

stjérnar.
10.3. | fundargerdarbdk skal skra eftirfarandi:
a) Hvar og hvenaer fundurinn er haldinn.
b) NUmer stjérnarfundar.
c) Hverjir sitja fundinn og hver styrir honum.
d) Dagskra fundarins.
e) Hvort einstok mal eru til upplysingar, umraedu eda dkvoérdunar.
f) Hvenzer og hvar naesti stjérnarfundur verdur haldinn.

g) Hver ritad hafi fundargerdina.
10.4. Stjérnarmadur eda forstjoéri, sem ekki eru sammala dkvordun meirihluta stjornar, eiga rétt a
ad fa séralit sitt skrdd i fundargerd.

10.5. Fundargerd skal ritud af fundarritara. Hann sendir drog ad fundargerdinni til stjérnarformanns
til yfirlestrar og sampykktar innan fimm virkra daga fra lokum fundarins. Fundargerdin skal sidan
gerd stjornarmonnum adgengileg inn & gagnaherbergi stjérnar innan sjo virkra daga fra
stjérnarfundi. Hafi stjérnarmenn athugasemdir vid drogin skulu peir gera fundarritara og
stjérnarformanni vidvart sem fyrst. Endanleg fundargerd skal sidan 16gd fram i rafreenu
gagnaherbergi félagsins med fundargdgnum naesta stjérnarfundar. | upphafi naesta fundar skal gera
grein fyrir peim breytingum sem hun kann ad hafa tekid frd pvi hun var send Gt. Fundargerdin skal
ad lokum borin upp til afgreidslu og skulu fundarmenn stadfesta hana med undirskrift sinni.

10.6. Fundargerd skal undirritud af peim stjérnarménnum sem fundinn sitja dsamt forstjéra og
fundarritara. Fundargerd telst full sOnnun pess sem gerst hefur & stjérnarfundinum.
Stjérnarmenn sem ekki voru vidstaddir pann stjérnarfund sem fundargerd tekur til skulu
stadfesta ad peir hafi kynnt sér fundargerdina med undirritun sinni. Afrit af undirritadri
fundargerd skal leggja fram i rafraenu gagnaherbergi.

Bladsida 5 af 9



’)))l@ 1ISavIa

11.

12.

bagnar- og tranadarskylda

11.1.A stjdrnarménnum hvilir pagnarskylda um malefni félagsins og vidskiptavina pess, hagi
starfsmanna og 6nnur atridi sem peir fa vitneskju um i starfi sinu sem stjérnarmenn og leynt skulu
fara samkveemt sampykktum félagsins, [6gum eda edli mals, nema um sé ad raeda malefni sem
stjérn dkvedur ad gera opinber eda slikt leidir af akvaedum hlutafélagalaga eda sampykktum
félagsins. Pagnarskylda helst pott 1atid sé af starfi.

11.2. Ef stjérnarmadur brytur gegn pagnarskyldu eda ryfur ad 6dru leyti trinad sem honum er
syndur, skal formadur veita honum dminningu. Boda ma til hluthafafundar sem dkvedur hvort
kjésa skuli nyjan stjérnarmann, sé brot alvarlegt eda itrekad.

11.3. Stjérnarmadur skal vardveita 6ll gogn med tryggum hatti sem hann feer afhent til ad gegna

starfa sinum sem stjornarmadur.
11.4. Stjérnarmenn, adrir en formadur, skulu almennt ekki tja sig vid fjoImidla eda almenning

vardandi malefni félagsins.

Vanhafi og hagsmunaarekstrar

12.1.Stjérnarmenn skulu leggja fram upplysingar um hagsmunatengsl| vid félagid eda vié helstu
vidskipta- og samkeppnisadila félagsins, asamt upplysingum um Onnur tranadarstorf, p.m.t.
stjérnarsetu i 66rum félégum, til ad audvelda mat 4 dhaedi peirra og patttoku i afgreidslu einstakra
mala.

12.2. Stjérnarmadur eda forstjéri mega ekki taka patt i samningsgerd milli félagsins og peirra um
malshofdun gegn peim eda um samningsgerd milli félagsins og pridja manns eda malshéfdun gegn
pridja manni ef peir hafa par verulegra hagsmuna ad geeta sem kunna ad fara i baga vid hagsmuni
félagsins. Skylt er stjérnarmanni og forstjéra ad upplysa an tafar um slik atvik og 6nnur er geetu
valdid vanheefi hans. Stjorn dkvedur hvort stjornarmenn, einn eda fleiri, teljast vanheefir til
medferdar mals.

12.3. Leggja skal fyrir stjérn til sampykktar eda synjunar alla samninga sem stjérnarmadur eda
forstjéri kunna ad gera vio félagid og samninga milli félagsins og pridja manns ef stjérnarmadur
eda forstjori hafa verulega hagsmuni af slikum samningum og peir hagsmunir kunna ad fara i
baga vid hagsmuni félagsins.

12.4. Ef akvardanir stjornar varda malefni einstakra stjérnarmanna skulu slikar akvardanir teknar af
peim stjérnarménnum sem jafnframt eru 6hadir malefninu. Vickomandi stjérnarmenn skulu vikja af
fundi medan stjorn tekur afstodu til slikra malefna.

12.5. Séu stjornarmenn vanheefir til afgreidslu mals sem er & dagskra fundarins skulu peir vikja af
fundi medan pau mal eru reedd og afgreidd. Adgangi ad rafreenu gagnaherbergi skal pa styrt med
peim heetti ad stjérnarmadur fai ekki adgang ad fundargégnum sem fjalla um malefni er leidir til
vanheefis. Boka skal i fundargerd ad vidkomandi hafi vikid saeti, astaedur pess og ad hann hafi ekki
adgang ad gégnum.
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13. Upplysingagjof

13.1.Forstjéri skal & hverjum stjérnarfundi gera stjorn i storum drattum grein fyrir starfsemi félagsins
fra sidasta fundi, eins og nanar er kvedid a i starfsreglum forstjéra hverju sinni sbr. gr. 5.2.

13.2. Stjérn félagsins skal hafa adgang ad 6llum gégnum er varda félagid og rekstur pess sem

naudsynleg eru til ad geta sinnt stjérnunar- og eftirlitsskyldu sinni.
13.3. Stjéornarmonnum ber ad upplysa stjorn um samskipti vid adra stjérnarmenn og forstjora um

malefni stjérnar utan stjérnarfunda.
13.4. Forstjori skal gaeta pess ad vefsida félagsins hafi ad geyma upplysingar um stjérnarheetti pess

i samraemi vid leidbeiningar um stjornarheetti fyrirteekja.

14. Samskipti vid hluthafa

15

16

14.1. Félagid 4 samskipti vid hluthafa félagsins i gegnum eigandafyrirsvar hluthafa & adalfundi
fyrirtaekisins og bodudum aukafundum hluthafa.

14.2. Eigandafyrirsvar hluthafa getur ennfremur éskad eftir fundi um malefni stjérnar og gert grein

fyrir sjonarmidum sinum tengdum stefnu og rekstri fyrirtaekisins og lagt fram spurningar. Stjorn

getur einnig haft frumkvaedi ad slikum fundum.

14.3. Formadur stjérnar er tengilidur stjérnar vid eigandafyrirsvar hluthafa og situr fundi med

eigandafyrirsvari. Formadur dkvedur hvort forstjéri eda adrir starfsmenn fyrirteekisins sitji fundi hans

med eigandafyrirsvari.

14.4. Sammeelst skal fyrirfram um dagskra funda med eigendum og sér formadur til pess ad ritud sé

fundargerd sem send skal eiganda til stadfestingar og stjérn til upplysingar. Formadur stjornar skal

eigi sidar en a naesta stjérnarfundi upplysa stjorn um fundi med eigandafyrirsvari fyrirteekisins og

pbaer umraedur sem par féru fram.

Undirritun arsreiknings o.fl.

15.1.Arsreikningur félagsins skal lagdur fyrir stjérn til afgreidslu og skal stjérn dsamt forstjora
undirrita arsreikninginn ad minnsta kosti viku fyrir adalfund. Telji stjornarmadur eda forstjori ad ekki
beri ad sampykkja arsreikninginn, eda hann hefur métbarur fram ad faera sem hann telur rétt ad
hluthafar fai vitneskju um, skal hann gera grein fyrir pvi i aritun sinni.

Frekari reglur um storf stjornar

16.1. Stjérnarmenn skulu kynna sér og vera bundnir af dkveedum laga, almennum reglum um

hlutafélog og sérstokum reglum félagsins um medferd trinadarupplysinga.
16.2. Um 4byrgd, vald og storf stjdrnar fer ad 66ru leyti en greinir i starfsreglum pessum samkvaemt

hlutafélagalégum, 16gum um arsreikninga og 66rum almennum l6gum og sampykktum félagsins.
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17. Breytingar, varsla og medferd starfsreglna
17.1. Einungis stjorn getur gert breytingar 4 starfsreglum pessum. Til breytinga 4 starfsreglunum

pbarf sampykki einfalds meirihluta stjérnar.
17.2. Sampykktar starfsreglur skulu birtar 8 vefsidu félagsins. Stjérnarmoénnum, forstjéra og ytri

endurskodendum félagsins skal afhent afrit af starfsreglum og sampykktum félagsins sem eru i
gildi & hverjum tima.

bannig sampykkt a stjérnarfundi Isavia ohf. pann 13. desember 2023
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Vidauki vid starfsreglur stjornar Isavia ohf.

Skilgreining radstafanna sem teljast vera dvenjulegar eda mikilshattar.

Radstafanir sem teljast vera dvenjulegar eda mikilshattar falla undir verksvid stjérnar par sem peaer eru
ekki hluti af daglegum rekstri félagsins. Forstjori getur po gert évenjulegar eda mikilshattar radstafanir
sem ekki falla undir daglegan rekstur ef pad er gert samkvaemt sérstakri heimild fra stjorn. Hlidstaedar
akvardanir getur forstjori tekid ef ekki er unnt ad bida dkvardana stjérnar an verulegs dhagraedis fyrir
starfsemi félagsins. Stjérn skal tilkynnt tafarlaust um slika rddstéfun.

Daemi um radstafanir sem geta talist évenjulegar eda mikilshattar:

. Loggerningar sem varda mikla fjarhagslega hagsmuni fyrir félagid, p.e. 100.000.000 kr.
(eitthundradmilljénir) eda meira, ad undanskildum Iéggerningum er varda kaup og sélu a@ vorum
og/eda pjonustu og eru hluti af venjulegum rekstri félagsins og innihalda venjuleg dkvaedi midad
vid umfang vidskiptanna.

g Loggerningar sem eiga ad gilda til langs tima, p.e. til 5 ara eda lengur.

. Verulegar breytingar sem fyrirhugadar eru @ venjubundnum rekstri félagsins, s.s.
grundvallarbreytingar a skipulagi eda starfsemi.

. Kaup og sala fasteigna og vedsetning eigna.

. Veiting abyrgda til 3ja adila utan samstaedu Isavia.

. Sala, slit eda stofnun détturfélaga.

. Akvordun um hvort 6ska skuli eftir greidslustédvun, naudasamningum eda gjaldprotaskiptum
Isavia ohf.

bannig sampykkt a stjornarfundi Isavia ohf. 13. desember 2023
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